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Um alento para quem está endividado 


A novidade desta 
edição é a ampliação 
da oferta de renego- 
ciação de dívidas em 
seus canais digitais 


SA Caixa Econômica Federal lançou, ontem (6), a Campanha Você no Azul, que disponibi- 
liza descontos de até 90% para regularização de dívidas de créditos comerciais de pessoas 
físicas e jurídicas. Estão contempladas na ação contratos de 4 milhões de clientes pessoa 
física e 396 mil na pessoa jurídica. Mais de 80% podem liquidar seus débitos por até R$ 
1000. “Temos buscado aprofundar cada vez mais a nossa atuação para que o brasileiro 
tenha o nome limpo. Esta é uma campanha importante que ajuda no recomeço, as pessoas 
às vezes têm dificuldade. A gente dá esse impulso, que tradicionalmente acontece todos os 


PoderData mostra 
diferença de 4 pontos 
entre Lula e Bolsonaro 


SA pesquisa Quaest que também 


eQuanto aos votos totais, 
considerando brancos e nulos, 
o candidato do PT tem 48% da 
preferência do eleitorado 


“O Instituto PoderData divulgou 
ontem (06) uma pesquisa que 
mostra o ex-presidente Luiz Iná- 
cio Lula da Silva (PT) com 52% 
dos votos válidos para o segundo 
turno da eleição presidencial, en- 
quanto o presidente Jair Bolsonaro 
(PL) tem 48%. A distância entre 
ambos, de apenas quatro pontos, 
é a menor já registrada por esse 
instituto de pesquisa em um em- 


Safra 

IBGE estima 
safra recorde 
no ano de 2022 


O Brasil deve ter safra recorde no 
fechamento do ano de 2022. Se- 
gundo levantamento do IBGE, a 
safra deste ano deve ultrapassar 
a marca de 260 milhões de tone- 
ladas, a maior da série histórica 
do instituto, que foi iniciada em 
1975. O aumento em relação ao 
ano anterior é de mais de 3%, 
que representa quase 9 milhões 
de toneladas. O plantio da soja 
também avançou. Público e P.3 


DADOS 


e Bolsonaro atraiu os 
governadores dos três 
maiores colégios eleitorais do 
país: Rodrigo Garcia (PSDB), em 
São Paulo; Romeu Zema (Novo), 
em Minas Gerais; e Cláudio 
Castro (PL), no Rio de Janeiro 


foi divulgada ontem mostra o ex- 
-presidente Lula na liderança com 
48% das intenções de voto totais 


bate direto entre eles. Quanto aos 
votos totais, considerando bran- 
cos enulos, o candidato do PT tem 
48% da preferência; Bolsonaro, 
44%. O presidente tem ampla 
vantagem entre os evangélicos 
(69% a 31%). A maior vantagem 
do petista está entre eleitores do 
Nordeste (67% a 33%). O levan- 
tamento consultou 3.500 eleito- 
res por telefone entre os dias 3 e 


5 de outubro. A margem de erro 
é de 1,8 pontos porcentuais, para 
mais ou para menos. O código de 
registro na Justiça Eleitoral é BR- 
08253/2022. A pesquisa realizada 
pelo Instituto Quaest que também 
foi divulgada ontem mostra Lula 
na liderança da disputa pelo Palá- 
cio do Planalto com 48% das in- 
tenções de voto totais, contra 41% 
para Bolsonaro (PL). Público e P.2 


anos. Desde 2017 a Caixa faz a campanha de recuperação de crédito, estimulando aqueles 
que quiserem quitar à vista qualquer tipo de modalidade de crédito, exceto habitação e 
agro”, afirmou a presidente da Caixa Econômica Federal, Daniella Marques, durante co- 
letiva de lançamento, em São Paulo. A novidade desta edição é a ampliação da oferta de 
renegociação de dívidas em seus canais digitais. Os contratos negociados serão retirados 
dos cadastros restritivos de crédito em até cinco dias úteis após a efetivação do acordo por 
meio do pagamento do boleto. Público e P.2 


Luciano Neves/GP 


Secretário explica 
programa de cultura 


e O secretário de Cultura do mu- 
nicípio de Cascavel, Luiz Ernesto 
Pereira, visitou a redação da Ga- 
zeta do Paraná na tarde de ontem 
(06). Ele quis dar explicações so- 
bre uma reportagem que foi vei- 
culada nesta Gazeta na edição de 
quarta-feira, dia 05 de outubro. 
Na reportagem, o jornal repro- 
duziu algumas queixas de aban- 
dono do programa “Cultura em 
Ação”. Tanto o secretário quan- 


Luciano Neves/GP 


to a pasta receberam críticas de 
um dos membros do programa, 
que optou por não se identificar. 
Luiz Ernesto Pereira rebateu as 
questões pontuadas e frisou que a 
queixa foi uma represália direta à 
sua colocação ao cargo, já que sua 
adesão se deu por exoneração do 
profissional anterior que era bem 
quisto pelos membros do progra- 
ma, logo seu desligamento desa- 
gradou aos membros. Público e P.3 


'Mistão' tem 
jornada insana 
na Série Ouro 


O Cascavel Futsal está sofrendo o 
ônus de ter sido campeão parana- 
ense, campeão da Liga Nacional, 
ambos no ano passado, e cam- 
peão da Libertadores da América 
na edição deste ano. A carga de 
jogos obrigou a comissão técnica 
a usar um time alternativo para a 
sequência do Estadual. Já a equi- 
pe principal segue se preparando 
para o clássico contra o Pato Futsal 
pela Liga Nacional. Esportes e P.5 
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Essa caltisa 
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Quanto aos votos totais, o candidato do PT tem 48% da preferência; 
Bolsonaro, 44%. O presidente tem ampla vantagem entre os evangélicos (69% a 31%) 


PoderData mostra diferença de 
4 pontos entre Lula e Bolsonaro 


DAS AGÊNCIAS 
São Paulo 


ePesquisa PoderData divul- 
gada ontem (06) mostra o ex- 
-presidente Luiz Inácio Lula da 
Silva (PT) com 52% dos votos 
válidos para o segundo turno da 
eleição presidencial, enquanto 
o presidente Jair Bolsonaro (PL) 
tem 48%. A distância entre am- 
bos, de apenas quatro pontos, 
é a menor já registrada por es- 
se instituto de pesquisa em um 
embate direto entre eles. Quan- 
to aos votos totais, consideran- 
do brancos e nulos, o candidato 
do PT tem 48% da preferência; 
Bolsonaro, 44%. O presiden- 
te tem ampla vantagem entre 
os evangélicos (69% a 31%). A 
maior vantagem do petista es- 


DEUS ACIMA 


Brasil acimaide tudo 
Deus acimaideitodos 


Segundo o PoderData, o candidato Lula tem quatro pontos de 
vantagem sobre o ex-presidente Bolsonaro Luciano Neves/GP 


tá entre eleitores do Nordeste 
(67% a 33%). O levantamento 
consultou 3.500 eleitores por 
telefone entre os dias 3 e 5 de 
outubro. A margem de erro é 
de 1,8 pontos porcentuais, para 
mais ou para menos. O código 
de registro na Justiça Eleitoral é 
BR-08253/2022. 


Genial/Quaest 

A pesquisa realizada pelo ins- 
tituto Quaest que também foi 
divulgada ontem mostra o ex- 
-presidente Luiz Inácio Lula da 
Silva (PT) na liderança da dis- 
puta pelo Palácio do Planalto 
com 48% das intenções de voto 
totais, contra 41% para o presi- 
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dente Jair Bolsonaro (PL). O le- 
vantamento, feito entre os dias 3 
e 5 de outubro, mostra uma que- 
da de 3 pontos percentuais no 
desempenho de Lula em relação 
a última pesquisa, divulgada no 
último sábado (1º), véspera do 
primeiro turno. Já Bolsonaro os- 
cilou um ponto percentual para 
cima. A distância que era de 14 
pontos percentuais em votos 
totais duas semanas atrás agora 
estáem 7 p.p.. 

Considerando apenas os votos 
válidos (ou seja, excluindo in- 
dicações de voto em branco ou 
nulo e eleitores indecisos), Lula 
aparece com 54% das intenções 
de voto. Já Bolsonaro tem 46%. 
A margem de erro máxima esti- 
mada é de 2 pontos percentuais 
para cima ou para baixo. Como 
o levantamento foi realizado en- 
tre segunda (3) e quarta-feira 
(5), é possível capturar parte dos 
efeitos dos apoios conquistados 
pelas campanhas de cada um 
dos candidatos nos últimos dias. 
Mas transferências de voto tam- 
bém dependem da efetividade 
do envolvimento dos envolvi- 
dos e de tempo, o que torna ne- 
cessário o acompanhamento de 
pesquisas futuras. 

De um lado, Bolsonaro atraiu 
os governadores dos três maio- 
res colégios eleitorais do país: 
Rodrigo Garcia (PSDB), em São 
Paulo; Romeu Zema (Novo), em 
Minas Gerais; e Cláudio Castro 
(PL), no Rio de Janeiro. Os dois 
últimos foram reeleitos, en- 
quanto o primeiro terminou a 


disputa em terceiro lugar. 

Já Lula consolidou apoio de 
governadores eleitos nas regiões 
Norte e Nordeste, além de Simo- 
ne Tebet (MDB) e Ciro Gomes 
(PDT) - candidatos derrotados 
à Presidência da República - e 
figuras históricas como o ex- 
-presidente Fernando Henrique 
Cardoso (PSDB) e economistas 
idealizadores do Plano Real. A 
pesquisa foi registrada no Tri- 
bunal Superior Eleitoral (TSE). 


IPEC 

O instituto IPEC divulgou na 
última quarta-feira (05) a pri- 
meira pesquisa de intenção de 
votos para o 2º turno da corrida 
presidencial no Brasil, após a 
realização do 1º turno. A pes- 
quisa mostra o ex-presidente 
Luiz Inácio Lula da Silva com 
51% dos votos, enquanto o atual 
presidente, Jair Bolsonaro, tem 
43% dos votos. Brancos e nu- 
los somaram 4%, e não sabem/ 
não responderam 2% dos vo- 
tos. Nos votos válidos, Lula teria 
55% dos votos, já Bolsonaro foi 
a 45%. Em relação ao 1º turno, a 
pesquisa indica um crescimento 
de aproximadamente 7 pontos 
percentuais para Lula, que lidera 
acorrida presidencial, enquanto 
Bolsonaro subiu 2 pontos per- 
centuais. Foram entrevistadas 
2.000 pessoas, entre os 3 e 5 de 
outubro, em 129 municípios. A 
margem de erro é de dois pontos 
percentuais, para mais ou para 
menos, com índice de confiança 
de 95%. 


Urnas têm 
100% de 
aprovação em 
novo teste 


Agência Brasil 
Brasília 


e O presidente do Tribunal Su- 
perior Eleitoral (TSE), ministro 
Alexandre de Moraes, afirmou 
ontem (6) que todas as 641 urnas 
eletrônicas submetidas ao teste 
de integridade no dia do pri- 
meiro turno não apresentaram 
divergência de resultados. Os 
testes, que são filmados, consis- 
tem em uma espécie de votação 
fictícia, em que servidores do 
TSE depositam, ao mesmo tem- 
po, votos iguais e já conhecidos 
na urna eletrônica e em outra, 
de lona. Em seguida, é feita uma 
checagem para saber se o bole- 
tim emitido pelo equipamento 
corresponde exatamente aos vo- 
tos em papel. 

Neste ano, o TSE conduziu 
o teste de integridade, sem- 
pre realizado no próprio dia 
de votação, em 641 urnas ele- 
trônicas, que foram sorteadas 
ou escolhidas pelas entidades 
fiscalizadoras das eleições ou 
pelos partidos. “Como só po- 
deria acontecer, [em] todas as 
urnas conferiram os votos dados 
com os votos dados em papel. 
Lembrando que o teste de in- 
tegridade é filmado integral- 
mente para comparar os votos 
em papel, que são preenchidos 
anteriormente, e digitados no 
momento do teste de integri- 
dade pelos servidores da Justiça 
Eleitoral”, disse Moraes durante 
sessão plenária no TSE. 

O presidente do TSE frisou 
que as urnas que foram testadas 
usando a biometria de eleitores 
reais também não apresentaram 
mau funcionamento. “Partici- 
param 493 voluntários. Da mes- 
ma forma, não houve nenhuma 
divergência, 100% de aprovação 
do teste de integridade com bio- 
metria”, afirmou Moraes. 


Caixa Econômica Federal 
lança Campanha Você no Azul 
para regularização de dívidas 


Agência Brasil 
Brasília 


e A Caixa Econômica Federal 
lançou, ontem (6), a Campanha 
Você no Azul, que disponibiliza 
descontos de até 90% para regu- 
larização de dívidas de créditos 
comerciais de pessoas físicas e 
jurídicas. Estão contempladas 
na ação contratos de 4 milhões 
de clientes pessoa física e 396 
mil na pessoa jurídica. Mais de 
80% podem liquidar seus dé- 
bitos por até R$ 1000. “Temos 
buscado aprofundar cada vez 
mais a nossa atuação para que o 
brasileiro tenha o nome limpo. 
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VIVES SEE 


Esta é uma campanha impor - 
tante que ajuda no recomeço, as 
pessoas às vezes têm dificulda- 
de. A gente dá esse impulso, que 
tradicionalmente acontece to- 
dos os anos. Desde 2017 a Caixa 
faz a campanha de recuperação 
de crédito, estimulando aque- 
les que quiserem quitar à vista 
qualquer tipo de modalidade 
de crédito, exceto habitação e 
agro”, afirmou a presidente da 
Caixa Econômica Federal, Da- 
niella Marques, durante coletiva 
de lançamento, em São Paulo. 
A novidade desta edição é a 
ampliação da oferta de renego- 
ciação de dívidas em seus ca- 
nais digitais. Cerca de 70% das 
propostas da campanha Você no 
Azul 2022 estão habilitadas para 
efetivação por meio do site da 
Caixa, do aplicativo e WhatsApp 
Caixa (0800 104 0104). “A Cam- 
panha Você no Azul deste ano 
vai levar um atendimento mais 
digital e mais 70% dos contratos 
dos 7 milhões de contratos são 


Agência Brasil 


passíveis de serem renegociados 
diretamente pelo site da Caixa 
ou pelos nossos aplicativos, ou 
seja, o canal digital vai simpli- 
ficar muito esse atendimento, 
tirando boa parte desse público 
que iria até uma agência da Cai- 
xa para poder fazer uma transa- 
ção normal de renegociação”, 
destacou o vice-presidente rede 
de varejo Júlio Volpi. 

Os contratos negociados se- 
rão retirados dos cadastros res- 
tritivos de crédito em até cinco 
dias úteis após a efetivação do 
acordo por meio do pagamento 
do boleto. 

“A partir do momento em que 
a dívida é paga, em até cinco dias 
úteis será retirada dos cadastros. 
São 4 milhões na pessoa físicas 
e aproximadamente 400 mil 
clientes na pessoa jurídica que 
atendem aos requisitos da cam- 
panha”, disse Volpi. A campa- 
nha Você no Azul 2022 continua 
até 29 de dezembro em todo ter- 
ritório nacional. 
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Agronegócio Para o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística, o resultado é um novo recorde na série 
histórica, iniciada em 1975, e representa aumento de 3,4% ou 8,7 milhões de toneladas em relação a 2021 


IBGE estima safra recorde de 261,9 
milhões de toneladas em 2022 


A estimativa da 
produção de trigo 

foi de 9,6 milhões de 
toneladas, declínio 

de 0,9% em relação a 
agosto e aumento de 
23% em relação a 2021 


AGÊNCIA BRASIL 
Brasília 


CA safra brasileira de cereais, 
leguminosas e oleaginosas de- 
ve alcançar 261,9 milhões de 
toneladas em 2022, de acordo 
com a estimativa de setembro 
do Levantamento Sistemático 
da Produção Agrícola, divulga- 
do ontem (6), no Rio de Janeiro, 
pelo Instituto Brasileiro de Geo- 
grafia e Estatística (IBGE). 

Para o IBGE, o resultado é um 
novo recorde na série histórica, 
iniciada em 1975, e representa 
aumento de 3,4% ou 8,7 mi- 
lhões de toneladas em relação 
a 2021. 

Segundo o gerente de agri- 
cultura do IBGE, Carlos Alfre- 
do Guedes, o principal produto 
que está puxando o resultado 
recorde é o milho, principal- 
mente o milho 2º safra, com um 
crescimento de 35,5% frente ao 
ano anterior. “A produção está 
se recuperando de problemas 
climáticos em 2021, como a fal- 
ta de chuvas. Essa recuperação 
ajuda a explicar a produção em 
2022. Além disso, também hou- 
ve crescimento de área do mi- 
lho 2º safra, incentivado pelos 
bons preços que os produtores 
têm conseguido nos últimos 
anos”, disse Guedes, em nota. 
A estimativa para a safra foi de 
crescimento em quatro grandes 
regiões: Centro-Oeste (11,4%), 
Norte (11%), Sudeste (10,8%) 
e Nordeste (10,3%). No Sul, a 
previsão é de queda de 14,6%. 

O pesquisador avaliou como 
as condições climáticas exer - 
ceram impacto nos resultados 
divulgados. “A falta de chuvas, 
causada pelo fenômeno La Nifia, 
impactou mais a região Sul e o 
Mato Grosso do Sul. Já Goiás e 
Mato Grosso não foram afetados 
por problemas climáticos. Com 
isso, temos a região Centro- 
-Oeste, que é bastante repre- 
sentativa na produção de grãos, 
com um crescimento de 11,4%”, 
argumentou. 


Trigo 
A estimativa da produção de tri- 
go foi de 9,6 milhões de tonela- 


das, declínio de 0,9% em rela- 
ção a agosto e aumento de 23% 
em relação a 2021. Segundo o 
gerente de agricultura, o trigo é 
um produto cuja produção não é 
autossuficiente. “Consumimos 
em torno de 12 ou 13 milhões de 
toneladas, portanto, ainda tere- 
mos que importá-lo, mas bem 
menos do que em anos anterio- 
res. Essa produção de 9,6 mi- 
lhões de toneladas é um recorde 
para o Brasil. Ucrânia e Rússia 
são dois grandes exportadores 
de trigo e, com a guerra, os pre- 
ços estão elevados. Os produto- 
res, de olho nessa melhora dos 
preços, aumentaram as áreas 
aqui no país”, acrescentou. 


Café 
Conforme o levantamento, a 
estimativa da produção brasi- 


119 


Principal commodity do 

país, a produção de soja 
manteve-se em 119,5 milhões 
de toneladas, estimativa que 
representa aumento mensal de 
0,6%, entretanto, retração de 
11,4% em comparação à obtida 
no ano anterior, com queda de 
15,6% no rendimento médio 


A soja continua sendo a principal cultura do Brasil AEN 


leira de café para 2022, consi- 
derando-se as duas espécies - 
arábica e canéfora - foi de 3,1 
milhões de toneladas, ou 52,3 
milhões de sacas de 60 quilos, 
queda de 2,7% em relação a 
agosto e aumento de 6,6% em 
relação a 2021. “A produção do 
café arábica deveria ter crescido 
mais neste ano em decorrên- 
cia da bienalidade positiva da 
safra. Isso não aconteceu, pois 


ano passado tivemos um inver - 
no muito frio, inclusive com 
ocorrência de geadas nas regi- 
ões mais frias de cultivo desse 
produto. Isso fez com que o po- 
tencial de produção da safra de 
2022 fosse reduzido”, afirmou 
o gerente da pesquisa, Carlos 
Barradas. 


Soja 
Principal commodity do país, 


a produção de soja manteve-se 
em 119,5 milhões de tonela- 
das, estimativa que representa 
aumento mensal de 0,6%, en- 
tretanto, retração de 11,4% em 
comparação à obtida no ano 
anterior, com queda de 15,6% 
no rendimento médio. “Embo- 
ra a área colhida tenha cresci- 
do 4,9%, problemas climáticos 
derrubaram a produção de soja 
em 2022”, disse Barradas. 


Regiões 

Entre as grandes regiões, o vo- 
lume da produção de cereais, 
leguminosas e oleaginosas teve 
a seguinte distribuição: centro- 
-oeste, 129,8 milhões de tone- 
ladas (49,6%); sul, 65,1 milhões 
de toneladas (24,8%); sudes- 
te, 27,6 milhões de toneladas 
(10,6%); nordeste, 25,4 milhões 
de toneladas (9,7%) e norte, 14 
milhões de toneladas (5,3%). 


Plantio de soja avança no Paraná e chega a 15% 


AEN 
Curitiba 


O plantio da soja, principal 
cultura do período primavera/ 
verão na safra 2022/23, atingiu 
nesta semana aproximadamen- 
te 15% dos 5,7 milhões de hec- 
tares esperados. A semeadura 
foi liberada no Estado em 10 de 
setembro. Este é um dos assun- 
tos tratados no Boletim Semanal 
de Conjuntura Agropecuária, 
referente ao período de 30 de 
setembro a 6 de outubro, ela- 
borado pelo Departamento de 
Economia Rural (Deral), da Se- 
cretaria de Estado da Agricultu- 
ra e do Abastecimento. O plan- 


tio estava proibido em razão do 
vazio sanitário, quando o solo 
precisa estar totalmente livre de 
vestígios de soja, com o objetivo 
de evitar que doenças e pragas 
fiquem incubadas para a safra 
seguinte. Depois da liberação, 
houve um período de chuvas, o 
que dificultou a entrada de má- 
quinas na lavoura. Com a pausa 
nas precipitações pluviais, o tra- 
balho acelerou. 

O Oeste, onde estão os nú- 
cleos de Toledo e Cascavel, já 
plantou 55% da área prevista. 
Outra região com volume um 
pouco acima da média estadual 
é a de Campo Mourão, onde a 
semeadura atingiu 22%. A úl- 


tima estimativa de produção, 
divulgada em 29 de outubro, é 
de 21,4 milhões de toneladas. No 
campo, as lavouras apresentam 
desenvolvimento considerado 
bom em 99% da área. Apenas 
1% está em situação mediana. 
O documento também traz aná- 
lise sobre o preço médio do pão 
francês, que teve uma série de 
oito meses de aumento inter- 
rompida em setembro. De acor- 
do com o Deral, o recuo foi de 
2,6%, com o quilo custando, em 
média, R$ 11,33, ante R$ 11,63 
no mês anterior. No entanto, 
situou-se 16% acima do que era 
praticado em setembro do ano 
passado, quando o quilo valia 


R$ 9,76. 

O recuo pode ser atribuído, 
basicamente, à diminuição da 
despesa com energia, em ra- 
zão das novas regras do ICMS 
paranaense. Mesmo porque o 
preço das farinhas não recuou. 
Ao contrário, a farinha espe- 
cial ficou 1% mais cara em re- 
lação a agosto. Esse aumento é 
resultado, principalmente, do 
alto valor que os moinhos de- 
sembolsaram para adquirir o 
trigo importado entre março e 
agosto, ainda influenciado pelo 
conflito no Leste Europeu. Com 
a entrada no mercado atacadista 
da safra nacional, os preços já 
começam a recuar. 


A safra de milho 2022/23 está 
com 67% da área estimada de 
402 mil hectares plantada, o que 
representa 268 mil hectares. As 
condições são boas para 93% da 
área já semeada, enquanto 7% 
têm situação mediana. 

O excesso de chuvas e as bai- 
xas temperaturas retardaram o 
plantio do feijão e prejudicam o 
desenvolvimento das lavouras 
implantadas. Mas a expectativa 
dos produtores é que as condi- 
ções climáticas melhorem e se 
confirme a previsão de 243 mil 
toneladas nos 122 mil hectares a 
serem plantados. Assim, mesmo 
com área 12% menor, a produ- 
ção crescerá 24%. 


Secretário rebate críticas 
de membros do programa 
“Cultura em Ação” 


Luiz Ernesto Pereira 
compareceu à redação da GP 
para esclarecer críticas dos 
membros do programa 


Mariana Moreira 
Cascavel 


“O secretário de Cultura do mu- 
nicípio de Cascavel, Luiz Ernes- 
to Pereira, visitou a redação da 
Gazeta do Paraná na tarde de 
ontem (06). Num primeiro mo- 
mento, ele prestou condolências 
pelo falecimento de Juraci de Al- 
meira Formighieri, pioneira do 
município e mãe do diretor de 
jornalismo da Gazeta, Marcos 
Formighieri. Mas este não foi 
o motivo principal da visita. O 
secretário quis dar explicações 
sobre uma reportagem que foi 
veiculada nesta Gazeta na edição 
de quarta-feira, dia 05 de ou- 
tubro. Na reportagem, o jornal 
reproduziu algumas queixas de 
abandono do programa “Cul- 
tura em Ação”. Tanto o secre- 
tário quanto a pasta receberam 
críticas de um dos membros do 
programa, que optou por não se 
identificar. 

O secretário rebateu as ques- 
tões pontuadas e frisou que a 
queixa foi uma represália direta 
à sua colocação ao cargo, já que 
sua adesão se deu por exonera- 


ção do profissional anterior que 
era bem quisto pelos membros 
do programa, logo seu desliga- 
mento desagradou pessoalmen- 
te aos membros. 

Durante a entrevista o Luiz 
Ernesto buscou responder aos 
três principais questionamen- 
tos apontados pelo membro do 
programa. O primeiro deles diz 
respeito à suposta censura sofri- 
da por pessoas ligadas à cultura 
que se posicionaram em razão 
da suposta falta de repasses nos 
pagamentos dos profissionais, e 
sobre os ataques diretos ao cargo 
ocupado. “Como censura? Esta- 
mos falando de liberdade artísti- 
ca, essa palavra não existe, nem 
por minha parte e nem por parte 
do prefeito Leonaldo Paranhos. 


“Houve o repasse isso 
de que eles não estão 
recebendo o salário é 
uma informação falsa, 
todos os professores 
estão recebendo em 
dia o salário mensal” 


LUIZ ERNESTO PEREIRA 
Secretário de Cultura de Cascavel 


Essa palavra nem existe na nossa 
atuação, todos os membros têm 
direito a se pronunciar, durante 
as denúncias os membros tive- 
ram uma postura agressiva, na 
reunião houveram gritos, filma- 
gens, eu não ocupei a vaga de 
ninguém foi uma decisão do pre- 
feito exonerar o profissional an- 
terior, nós ouvimos todos, mas 
de forma democrática”, explica. 
O secretário explica que foi in- 
dicado pelo prefeito, Leonaldo 
Paranhos, e eleito pela Secreta- 
ria por escolha do prefeito, além 
disso foi eleito democraticamen- 
te pelos membros da Secretaria 
a ocupar ainda o cargo de pre- 
sidente do Conselho de Políticas 
Culturais do município, logo sua 
atuação nos cargos não apresen- 
taria nenhuma irregularidade. 
Outra questão respondida pelo 
secretário foi quanto a falta de 
pagamentos. Pereira reforçou 
que a empresa responsável pelo 
pagamento é uma das empresas 
vencedoras do pregão eletrôni- 
co que foi determinado ainda 
antes de sua posse como gestor 
da pasta. “Houve o repasse isso 
de que eles não estão receben- 
do o salário é uma informação 
falsa, todos os professores estão 
recebendo em dia o salário men- 
sal, eu pessoalmente autorizo 
mensalmente o repasse para a 


O secretário Luiz Ernesto Pereira esteve ontem na Gazeta Luciano Neves/GP 


as quatro empresas que fazem 
o pagamento destes funcioná- 
rios”, afirma. 

Luiz Ernesto Pereira explica 
ainda que o pagamento dos salá- 
rios não é feito diretamente pela 
Secretaria, que apenas autoriza 
a empresa responsável a fazer 
os pagamentos. Entretanto frisa 
que após receber as denúncias 
de possíveis irregularidades nos 
pagamentos, já notificou a em- 
presa para que esta preste escla- 
recimentos quanto ao destino da 
verba paga. 

No entanto, Luiz Ernesto ad- 
mitiu que a atuação da empresa 
não vai bem e por isso, o mu- 
nicípio já está na fase final pa- 
ra a abertura de um novo edital 


público para que entidades de 
caráter cultural sem fins lucrati- 
vos passem a se inscrever para a 
contratação dos cursos disponi- 
bilizados pelo município. 

Ele aproveitou para desmentir 
a acusação de atrasos nos pa- 
gamentos. “Não existe atraso e 
estamos abrindo chamamento 
paraa contratação de novos pro- 
fissionais para reforçar tanto o 
quadro de professores quanto de 
demais funcionários”, explica. 

Já em relação ao sucateamento 
dos espaços, o secretário apon- 
tou ser outra acusação falsa. En- 
tretanto aproveitou para abrir 
um parênteses quanto a ques- 
tão dos elevadores instalados no 
Complexo Cultura Sefrin Filho, 


que já tem sete anos de funcio- 
namento, mas informou que a 
empresa já foi notificada para 
reforçar a eficiência das manu- 
tenções. “Todas essas acusações 
são falsas, o espaço usado pelos 
alunos do projeto simplesmen- 
te faz parte do maior complexo 
cultural existente, o espaço é 
cuidado diariamente com muito 
esmero pela arquiteta Cintia Se- 
gatelli, que é a responsável pelo 
controle de segurança e qualida- 
de do ambiente”, reforça. 

Pereira ainda pontuou que 
recentemente a gestão corrigiu 
detalhes estruturais naturais 
apresentados por todo edifício, 
e que outras questões também 
já estão sendo revisadas. 
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Série Ouro Time principal do Cascavel Futsal se prepara para o clássico contra o 
Pato Futsal no domingo. Mas equipe alternativa tem mais três jogos pela Ouro 


À insana sequência 


da Serpente Tricolor 


SÉRIE OURO 


Classificação 

TIME PJ NV E DGPGÕS 
1Chopinzinho52 25 7 1 7 6 43 2 
2Operáro 42 25 2 6 7 56 45 1 
3FozCataratas4] 24 2 5 7. 57 54 3 
4Cascavel 40 20 2 4 4 54 371 W 
5D.Vizinhos 39 23 2 3 8 66 55 M 
6C.Mourão 34 22 10 4 8 47 35 2 
7Umuarama 322 2 8 8 6 52 45 T 
8 Ampére 32 25 8 8 9 56 56 0 
9PatoFutsal 30 20 9 3 8 39 4 2 
l0Marechal 29 2 8 5 9 56 55 1 
TGuarapuava27 21 8 3 10 390 43 4 
12Marreco 24 2 7 3 W 47 65 18 
13 Palmas 20 24 5 5 4 47 69 -2 
WMariópolis 7 23 1 4 18 27 65 -38 
LUCIANO NEVES 


Cascavel 


e O Cascavel Futsal está enfren- 
tando o ônus de ser o atual cam- 
peão do Campeonato Paranaen- 
se da Série Ouro, de ser o atual 
campeão da Liga Nacional e de 
ter sido o representante brasilei- 
ro na Libertadores da América. E 
ter voltado para casa com o títu- 
lo da competição continental. A 
equipe do técnico Cassiano Klein 
completou 49 jogos oficiais em 
2022, quase o dobro de jogos que 
fez o Chopinzinho, time que li- 
dera o Campeonato Paranaense 
da Série Ouro e que também dis- 
puta um torneio chamado Copa 
Paraná. 

A Serpente Tricolor é uma das 
equipes que menos entrou em 
quadra no Estadual por conta do 
calendário apertado. E tem cinco 
jogos a menos que o Chopinzinho, 
por exemplo. Por isso, terá que 
correr contra o tempo para suprir 
essa carga de jogos. E começou 
uma sequência insana. Jogou na 
quarta-feira contra o Operário 
de Laranjeiras e foi derrotado por 
3 a 0. Neste sábado (08), tem um 
confronto contra o Palmas, no sul 
do Estado, às 20h10. No domingo 
(09) tem um duelo contra o Ga- 
lo Dois Vizinhos, às 17 horas, no 
sudoeste. E na próxima segunda- 
-feira (10) recebe o Umuarama, 
na Neva. O detalhe é que, em 
meio a essa sequência, o Casca- 
vel Futsal tem um jogo decisivo 


Asstasrante 
lusa (o 


O mistão do Cascavel Futsal foi derrotado pelo Operário de Laranjeiras por3 a 


contra o Pato Futsal no domingo 
(09), às 11h30, pelas quartas de 
final da Liga Nacional. 

É humanamente impossí- 
vel uma mesma equipe encarar 
uma sequência dessas. Por isso, 
a comissão técnica, com aval da 
diretoria, teve que “dividir as 
forças. O elenco principal segue 
se preparando para o clássico 
de domingo contra o Pato. E é o 
“mistão” do Cascavel Futsal que 
dará sequência no Paranaense da 
Série Ouro. Esse time alternati- 
vo já atuou contra o Operário, 
na quarta. E fará as três partidas 
seguidas. Muito provavelmente 
o mistão também irá enfrentar o 
Marechal na próxima quarta (12) 
pelo Estadual. No jogo de quarta, 
a equipe alternativa teve quatro 
atletas da equipe principal: o go- 
leiro Fernando, o fixo Jhow, que 
não pode jogar Liga Nacional, 
além dos alas Minatti e Micuim. 
O restante do grupo foi compos- 
to por atletas da equipe Sub-17, 
que faz boa campanha no Esta- 
dual. O time alternativo também 
foi comandado pelo time de base 
Eduardo Retcheski. 
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O Andressa Dariz 


Série Ouro tem onze times 


Luciano Neves 


09 


Cascavel 
No domingo e A primeira fase do Campeona- 
(09),0 time to Paranaense da Série Ouro se 
principal do encaminha para o fim. O certa- 


Cascavel Fut- 
sal faz o jogo 


me teve uma rodada quase com- 
pleta no meio de semana. Até 


de ida das agora, onze times estão garanti- 
quartas de fi- dos na próxima fase. A liderança 
naldaLigaNa- é do Chopinzinho que, com a 
cionalcontrao  vitóriasobreo Ampére por 2a 0, 
Pato Futsal ficou muito perto de confirmar 


o primeiro lugar geral. A equi- 
pe aparece na primeira posição 
com 52 pontos, mas só tem mais 
uma partida para cumprir. O 
Chopinzinho só pode ser ultra- 
passado pelo Cascavel Futsal. 
Mas para isso, a Serpente Trico- 
lor terá que vencer os jogos atra- 
sados. Operário de Laranjeiras, 
com 42, Foz Cataratas com 41, 
Cascavel Futsal, com 40, Galo 
Dois Vizinhos, com 39, Campo 
Mourão, com 34, Umuarama, 


garantidos no mata-mata 


com 32, e Pato Futsal, com 30 
pontos, ainda lutam para termi- 
narem esta fase no G-4. Os qua- 
tro primeiros colocados avan- 
çam de maneira direta para a 
terceira fase, as quartas de final. 
Quem terminar do quinto ao 12º 
lugares terá que passar pela se- 
gunda fase. Ampére, Marechal 
e Guarapuava também estão 
classificados, mas não conse- 
guem mais alcançar o G-4. O 
Marreco de Francisco Beltrão 
está no limite do risco. No meio 
de semana, foi derrotado pelo 
Palmas por 4a 2. O time aparece 
na 12º colocação com 24 pontos, 
quatro a mais que o Palmas, que 
é o penúltimo colocado. 

O time precisa vencer para 
confirmar a vaga na segunda 
fase e fugir do rebaixamento. O 
Palmas é o concorrente direto 
e o Mariópolis já está matema- 
ticamente rebaixado com sete 
pontos. 


Atletas da natação de 
Cascavel vão defender 
a Seleção Paranaense 


O técnico da equipe, 
Rui Comin, elogiou 

o desempenho dos 
atletas do Comercial 
no Troféu Alexandre 
Viscardi, em Curitiba 


Luciano Neves 
Cascavel 


e A Associação Atlética Comer- 
cial (AAC) teve um lugar de des- 
taque no Troféu Alexandre Vis- 
cardi de Natação, realizado em 
Curitiba. A competição reuniu 
18 clubes do Estado e 310 atletas. 
Destes, 19 representaram a na- 
tação cascavelense. E voltaram 
para casa com resultados signi- 
ficativos. O Comercial ficou com 
o terceiro lugar gerale com o ter- 
ceiro lugar na categoria infantil. 
Foram seis recordes batidos e a 


conquista de dois índices téc- 
nicos. Ao todo, o clube teve 63 
medalhas com 26 ouros, 23 de 
prata e mais 14 bronzes. 

E estes resultados alavancaram 
a equipe para outra competição 
importante. Cinco atletas de 
Cascavel vão defender a Seleção 
Paranaense de natação. Heloisa 
Garute, Ana Sedlacek, Sofia Pra- 
do, Felipe Mariotti e Willyan Ma- 
tana. Além dos cinco nadadores, 
o técnico Rui Comin também foi 
convocado e vai dirigir a equipe 
paranaense infantil. O treinador 
e os nadadores vão defender o 
Paraná no Campeonato Brasilei- 
ro de Seleções de Natação, que 
será realizado em Mococa, São 
Paulo, a partir do dia 10 de ou- 
tubro. 

“É o Campeonato Brasileiro 
de Seleções. Cada estado leva a 
sua seleção e a competição terá 


Ao todo, o 
clube teve 
63 medalhas 
com 26 ouros, 
23 de prata e 
mais 14 bron- 
zes 


Os atletas do Comercial foram convocados para defender a Sele- 


ção Paranaense Luciano Neves / GP 


mais alguns países convidados. 
É o torneio mais importante da 
idade infanto-juvenil”, explicou 
o treinador. Rui também falou 
sobre a sua convocação para a 
Seleção Parananese. “Em vir- 
tude da pandemia, ficamos um 
longo período sem esse campeo- 
nato. E agora estamos contentes 
por poder representar o Estado 
e o município nesta competição 
que é tão importante”, disse. 
Rui também elogiou o desem- 
penho dos atletas do Comercial 
no Troféu Alexandre Viscardi, 


em Curitiba. Além da participa- 
ção no Brasileiro, os nadadores 
do clube também direcionam o 
foco para os Jogos da Juventude 
do Paraná. “Fizemos uma prepa- 
ração específica para esta com- 
petição. E tivemos um aproveita- 
mento de 80%, colocando cinco 
atletas na Seleção Paranaense, 
mais o técnico. Nadamos 114 pro- 
vas e conquistamos 63 medalhas. 
E agora temos uma preparação 
para os Jogos da Juventude em 
que vamos representar o muni- 
cípio de Cascavel”, concluiu Rui. 


Paratletas da Apac faturam o Mundial de handebol 


Luciano Neves 
Cascavel 


e A Seleção Brasileira de han- 
debol em cadeira de rodas foi 
campeã mundial da modalida- 
de, no evento que foi disputado 
no mês passado, em setembro. E 
a equipe contou com dois atletas 
que fazem parte da Associação 
do Paradesporto de Cascavel. A 
Cristiane Kriiger e o Paulo Ri- 
cardo voltaram para casa com a 
medalha de ouro no peito e com 
o sentimento de dever cumprido 
por terem defendido a camisa 
verde e amarela. “Não tem expli- 
cação, foi meio surreal. O Egito 
já é surreal e ganhar um Cam- 


peonato Mundial, poder estar 
representando o nosso Brasil, 
com essa camisa no peito, estar 
representando a nossa nação, foi 
algo surreal”, disse Cristiane. 
Além de ser jogador de hande- 
bol, Paulo também é jogador de 
basquete em cadeira de rodas. 
Ele lembrou da decisão que ocor- 
reu no Egito contra a seleção que 
foi a anfitriã do evento. “Chega- 
mos na final com um jogo emo- 
cionante, decidido nos shot outs, 
que é o chute de sete metros. 
Fizemos a final contra o time 
da casa, com casa cheia, muita 
pressão, mas o Brasil mostrou 
porque era favorito”, explicou. 
Já Cristiane também é prati- 


e Cristianee camente de paracanoagem. Mas 
Paulo foram o forte dela é mesmo o hande- 
campeões no bol. Ela explicou que este foi o 
Egito primeiro Mundial da modalida- 
IHF de com equipes mistas, já que 


em países europeus, por exem- 
plo, a prática de handebol para 
cadeirantes não é tão comum. 
“Infelizmente no handebol e em 
várias modalidades paralímpicas 
a participação feminina é mui- 
to pequena. Isso não acontece 
no nosso país, mas em países da 
Europa não tem times femininos. 
Então organizar o torneio misto 
foi uma forma que a IHF achou 
para incentivar outras mulheres 
para que possam estar partici- 
pando”, disse. 

Os dois paratletas aguardam 
uma nova convocação, já que o 
Brasil terá outro Mundial de han- 
debol em cadeira de rodas ainda 
este ano, em Portugal. 


SÉRIE B 


Rodada da segundona 
tem dois jogos hoje 


e A 34º rodada da Série B do Campeonato Brasi- 
leiro será aberta nesta sexta-feira (07) com duas 
partidas. O Criciúma recebe o Náutico em duelo 
válido pela 34º rodada da Série B do Brasileirão. 
A bola rola às 19 horas no estádio Heriberto 
Hiúlse, em Santa Catarina. O Tigre, que vinha de 
oito partidas de invencibilidade, foi derrotado 
pelo Vila Nova na última terça-feira e deu fim à 
sequência positiva. O revés deixou o sonho do 
acesso mais distante. CSA e Sampaio Corrêa se 
enfrentam nesta sexta-feira, pela 34º rodada. 
O duelo no Rei Pelé, em Maceió, está marcado 
para as 21h30. 


Gazeta Press 


COPA DE 2022 


Messi confirma que 
jogará a última Copa 


e Como já esperado, o astro argentino Lionel 
Messi fará sua despedida da Copa do Mundo 
em 2022, no Catar. Vice-campeão em 2014, o 
jogador confirmou que esta será a última opor- 
tunidade de conquistar o título mundial, e se 
mostrou ansioso para disputar a competição. 
“Sim, certamente sim. Esta será minha últi- 
ma Copa do Mundo”, afirmou em entrevista 
à Star+. Em papo com o jornalista Sebastián 
Vignolo, o craque do Paris Saint-Germain opi- 
nou sobre como a seleção argentina chega para 
o Mundial, levando em conta o fim da seca de 
28 anos sem título após a conquista da Copa 
América de 2021, sobre o rival Brasil. 


FUTEBOL FEMININO 


Seleção feminina 
encara a Noruega hoje 


e A Seleção Brasileira feminina encerrou ontem 
a preparação para o amistoso contra a Noruega, 
que será disputado nesta sexta (07), às 14 horas, 
em Oslo. A atividade no estádio Estádio Ulle- 
vaal contou com o grupo completo, incluindo 
a meia Micaelly, que se apresentou na tarde de 
quarta. O jogo marca a primeira vez que Brasil e 
Noruega se enfrentam sob o comando da técnica 
Pia Sundhage e ela espelhou a equipe que vis- 
lumbra para o confronto contra as norueguesas. 
O amistoso faz parte da preparação da Seleção 
Brasileira para a Copa do Mundo de 2023. Nesta 
Data Fifa, o Brasil também enfrentará a Itália. O 
jogo será na segunda-feira (10), às 13h30. 


Agência Brasil 


SELEÇÃO BRASILEIRA 


Brasil segue na 
liderança no ranking 


e Na última mudança no ranking mundial da 
Fifa antes do início da Copa do Mundo no mês 
que vem, o Brasil aumentou sua liderança no 
topo e a Espanha ficou abaixo da Itália. O Brasil, 
única seleção a ter disputado todas as Copas do 
Mundo, vai para o torneio do próximo mês no 
Catar em busca do sexto título mundial. A equipe 
comandada por Tite fará isso com uma vantagem 
maior no topo do ranking, depois que vitórias 
sobre Gana e Tunísia em amistosos aumentaram 
a diferença para a segunda colocada Bélgica, que 
perdeu para a Holanda na Liga das Nações. A Ar- 
gentina permaneceu em terceiro, com a campeã 
mundial França e a Inglaterra em quinto. 


à 
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SELEÇÃO BRASILEIRA 


CBF desconversa 
sobre sucessor de Tite 


e A Confederação Brasileira de Futebol (CBF) 
anunciou seu 16º patrocinador ontem. No even- 
to, o presidente da entidade Ednaldo Rodrigues 
marcou presença e concedeu uma entrevista co- 
letiva, onde foi perguntado sobre o sucessor de 
Tite na Seleção Brasileira. Ednaldo desconversou 
acerca do assunto, mas não descartou trazer um 
estrangeiro após a saída do técnico. Os nomes de 
Dorival Júnior, Fernando Diniz e Abel Ferreira 
foram apontados. O técnico Tite já anunciou que 
vai deixar o comando da Seleção Brasileira após 
esta edição da Copa do Mundo. Em fevereiro, o 
comandante foi questionado sobre a possibili- 
dade de dirigir um time do exterior no futuro. 
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Policial 


PM ambientais na 
mira de Operação 


MA OPERAÇÃO da Polícia Militar do Paraná (PM-PR) 
cumpriu na quinta-feira (6) dezoito mandados de bus- 
ca e apreensão contra policiais militares ambientais 
suspeitos de extorsão. Os mandados foram cumpridos 
em cidades do oeste e sudoeste. Os alvos foram nove policiais 
militares ambientais, um policial militar de Toledo, dois policiais 
da reserva remunerada e um da reserva não remunerada. 
Segundo o Código Penal, o crime de extorsão caracteriza-se pelo 
ato de constranger alguém, por meio de violência ou grave ame- 
aça, com o objetivo de obter para si ou para outros indevida van- 
tagem econômica. A pena pode variar de quatro a dez anos de 
reclusão e multa. Conforme a PM, as investigações da operação 
“Lacraia” começaram em 2020 após a prisão de dois policiais na 
cidade de Toledo por crime de extorsão. 
A partir das prisões foi aberto um inquérito onde foram feitas 
quebras de sigilos bancários e telefônicos dos investigados, além 
de sigilo imobiliário. Conforme a polícia, foram identificados 
pelo menos outros 25 crimes cometidos por uma organização 
formada por policiais militares ambientais. 


DH de Cascavel elucida 
tentativa de homicídio 

Se apresentou na tarde de 
quarta-feira (05), o autor de 
uma tentativa de homicídio re- 
gistrada no Bairro Santa Felici- 
dade. O fato ocorreu no dia 3 de 
outubro na Rua Cabo José Her- 
mito de Sá. O autor dos dispa- 
ros foi identificado ontem pela 
DH, sendo que hoje o mesmo 
se apresentou para ser ouvido 
pelo delegado. Após ser ouvido, 
o indivíduo foi liberado, sendo 
que agora será verificada a ne- 
cessidade ou não da expedição 
de um mandado de prisão pre- 
ventiva. Um automóvel Meriva 
que teria sido utilizado na ação 
criminosa foi apreendido para 
ser periciado. A arma do crime 
não foi localizada. 


PM encontra sacola 
com maconha e 
munições no Jupira 


PM 


EM FOZ DO IGUAÇU Policiais 
militares do Programa Poli- 
ciamento com Motocicletas 
(ROCAM) realizavam patru- 
lhamento pela região do Jardim 
Jupira, na região da Ponte da 
Amizade, em Foz do Iguaçu, 
quando localizaram uma sacola 
suspeita. Na sacola foram en- 
contrados 0,8kg de maconha 

e 15 munições de calibre .38 e 
uma de calibre .32. Nenhum 
suspeito foi abordado no local. 
O material apreendido foi en- 
caminhado para a 6º Subdivi- 
são Policial (SDP). 


Rapaz é preso pela PM 
após tentar afogar 
adolescente 

Um rapaz de 29 anos foi preso 
pela Polícia Militar após ten- 
tar afogar uma adolescente 

no chuveiro de um quarto de 
motel na cidade de Corbélia, 
na madrugada de quinta-feira 
(06). Com ele foram encon- 
tradas porções de cocaína e 
maconha. Enquanto estavam 
no quarto, o indivíduo ficou 
agressivo, possivelmente por 
conta do efeito da cocaína, e 
tentou afogar a vítima no chu- 
veiro. Os dois safram do local 
em um carro de aplicativo e, 
após o indivíduo desembarcar, 
a jovem de 17 anos procurou o 
Destacamento de Polícia Mili- 
tar para denunciá-lo. A equipe 
policial fez buscas e localizou 
o indivíduo na BR 369, a ca- 
minho de Cascavel, a bordo do 
mesmo carro de aplicativo que 
havia lhe buscado no motel. 
Com o suspeito os militares en- 
contraram 15 buchas de cocaí- 
na e uma porção de maconha, 
além de R$ 750. A adolescente 
também esteve na delegacia 
para prestar depoimento. 


Jovem de 20 anos fica 
ferido em acidente em 
trânsito 


Catve 
Um acidente de trânsito deixou 


um jovem de 20 anos ferido no 
bairro Neva em Cascavel, na 
manhã de quinta-feira (6). Se- 
gundo informado, um Santana 
Quantum e moto Kawasaki de 
alta cilindradas seguiam na rua 
Vitória e a Sportage trafegava 
na rua Visconde do Rio Branco. 
Segundo o condutor Sportage, 
ele tentava cruzar a rua Vitó- 
ria, quando outros motoristas 
pararam e deram espaço para 
ele passar, momento que se 
envolveu em batida com a 
moto. Com o impacto, a Kawa- 
saki ainda atingiu a lateral do 
Santana. O condutor da moto 
sofreu contusões e escoriações, 
foi atendido pelos socorristas 
do Siate e encaminhado à uni- 
dade hospitalar. 


Jovem fica ferida após cair 
de moto na BR 467 

Uma jovem de 20 anos ficou fe- 
rida em um acidente de trânsito 
na manhã desta quinta-feira 
(06), na BR 467 em Cascavel. 
Segundo informações repassa- 
das para a equipe de reporta- 
gem, a motociclista seguia pela 
rodovia, quando foi entrar no 
trevo que dá acesso ao bairro 
Canadá, perdeu o controle da 
moto e caiu. Equipe do Siate 

foi até o local para realizar os 
primeiros socorros e encami- 
nhou a vítima para a UPA com 
ferimentos leves. 


PCPR mira ações crimi- 
nosa ligada a furtos em 
apartamentos 

A Polícia Civil do Paraná (PC- 
PR) está nas ruas, desde as pri- 
meiras horas da manhã desta 
quinta-feira (6), para cumprir 
30 ordens judiciais contra uma 
associação criminosa ligada 

a furtos em apartamentos de 
luxo, ocorridos em todo País. 
Dentre os mandados, estão 13 
de prisão preventiva e 17 de 
busca e apreensão. Entre os 
alvos há responsáveis pelos 
furtos e terceiros, que recebiam 
os valores roubados. À ação 
conta com mais de 100 policiais 
do Paraná e de São Paulo. De 
acordo com as investigações, 

o grupo criminoso utilizava 
menores de idade para cometer 
os crimes. Os indivíduos entra- 
vam nos prédios se passando 
por parentes ou visitantes de 
moradores. Os suspeitos de- 
vem responder pelos crimes de 
associação criminosa, furto e 
extorsão. 


Polícia apreende dois car- 
ros com 60 caixas de ci- 
garros contrabandeados 


A Polícia Militar realizou ontem 
(06) uma operação de fiscali- 
zação de trânsito e também ao 
combate do tráfico de drogas, 
contrabando e descaminho na 
PR 317 km 298. 

Em determinado momento, 

foi abordado o Renault Logan, 
emplacado em Londrina, que 
era conduzido por um jovem de 
22 anos, sendo constatado que 
o mesmo transportava 32 cai- 
xas de cigarros da marca Eight 
e Palermo, vindos do Paraguai. 
Logo na sequência também 

foi abordado um Volkswagen 
Voyage emplacado no muni- 
cípio de Tupã/SP, que era con- 
duzido por um homem de 29 
anos, onde através de vistoria 
no interior do veículo foi en- 
contrado a quantia de 28 caixas 
de cigarros da marca Eight e 
Palermo, de origem paraguaia. 


Solução Banco de DNA ajudará a elucidar desaparecimentos de crianças. 
Ação é do Governo do Estado, por meio de parceria entre as secretarias 


Ação de investimento na 
Polícia Científica do PR 


AEN 
Curitiba 


eUma parceria entre as secreta- 
rias estaduais da Justiça, Família 
e Trabalho (Sejuf) e da Segurança 
Pública (Sesp) vai impulsionar o 
projeto “DNA — Fim da Dúvida”, 
um banco de informações gené- 
ticas que garante mais celeridade 
à elucidação de desaparecimen- 
tos de pessoas. Esse convênio é 
voltado especialmente a casos 
envolvendo crianças e adoles- 
centes. 

Assinado neste segundo semes- 
tre, o termo de cooperação téc- 
nica envolve um aporte de R$ 
2.358.367,64, recursos oriundos 
do Fundo da Infância e Adoles- 
cência (FIA). Esse investimento 
vai possibilitar a aquisição de 
equipamentos, como um se- 
quenciador genético de última 
geração, e estruturação de fluxo 
de laboratório. 

Segundo o secretário da Justi- 
ça, Família e Trabalho, Rogério 
Carboni, a parceria é um passo 
importante para a elucidação de 
crimes que marcam não apenas 
as famílias das vítimas, mas toda 
a sociedade. 

“Temos o dever de proteger a 
população, em especial as crian- 
ças, que são as mais vulneráveis. 
Essa parceria é essencial. Os re- 
cursos do FIA possibilitarão um 
grande avanço para a elucidação 
de crimes gravíssimos”, disse 
Carboni. 

Wagner Mesquita, secretário 
da Segurança Pública, ressaltou 
o progresso que a parceria vai 
proporcionar. “É importante 
que a polícia se integre em outras 
áreas para o bem da população. 
Estamos presenciando o floresci- 
mento da Polícia Científica, que 
conta com tecnologia avançada 
e profissionais estudiosos e moti- 
vados, com muito a colaborar na 


elucidação de crimes”, afirmou. 
A parceria, segundo ele, con- 
tribui para consolidar a Polícia 
Científica do Paraná como uma 
referência nacional nesta área. 


Avanços 

Para o diretor da Polícia Cien- 
tífica, Luiz Rodrigo Grochocki, 
os impactos positivos não serão 
apenas no Paraná. “Nossos es- 


DADOS 


No Paraná, a Polícia Civil 
contabiliza, em média, 

7 mil registros de 
desaparecimentos por ano 


tados vizinhos também acabam 
beneficiados. Eventualmente, 
vítimas oriundas desses estados 
podem estar no território para- 
naense e o projeto será funda- 
mental na elucidação dos casos”, 
explicou. “É um passo impor- 
tante para dar uma resposta às 
famílias que aguardam a reso- 
lução de crimes que chocam a 
todos nós”. 

A possibilidade de ampliar o 
atendimento às famílias das ví- 
timas foi destacada, também, 
por Juliana Sabbag, presidente 
do Conselho Estadual dos Direi- 
tos da Criança e do Adolescente 
(CEDCA). “Isso vai ajudar a dar 
respostas concretas a famílias 
que há décadas dão seus filhos 
por desaparecidos. Mais que 
uma demonstração de respeito, é 
uma das melhores formas de en- 
frentamento à violência contra 
crianças. Conforme esses crimes 
forem sendo elucidados, mais a 
população vai perceber que há 


uma preocupação real em com- 
bater essas práticas”, afirmou. 

No Brasil, atualmente, cerca 
de 80 mil pessoas estão desapa- 
recidas. No Paraná, a Polícia Ci- 
vil contabiliza, em média, 7 mil 
registros de desaparecimentos 
por ano. A maioria das pessoas é 
encontrada, mas ainda há casos 
sem solução. 

Por meio do projeto DNA — Fim 
da Dúvida, que está alinhado 
com a Política Nacional de Desa- 
parecidos, será formado o Banco 
Nacional de Perfis Genéticos de 
Crianças e Adolescentes Desapa- 
recidos que permitirá confrontar 
dados com as informações cole- 
tadas durante as investigações 
dos crimes, a fim de agilizar a 
conclusão dos trabalhos e di- 
minuir o número dos casos sem 
solução. 

A intenção da Polícia Científica 
é, até 2024, alcançar o processa- 
mento de coleta de 3 mil amos- 
tras de DNA desse projeto. 


PF acaba com tráfico de drogas que 
usava caminhões frigoríficos de Cascavel 


Grupo é investigado pela 
entrega de pelo menos 
outras duas toneladas no 
Rio de Janeiro. A droga 

era carregada em meio 

à carga lícita em uma 
transportadora de Cascavel 


Gabriel Porta 
Cascavel 


e À Polícia Federal, deflagrou 
na manhã de quinta-feira (6) a 
Operação Complemento de car- 
ga, com a finalidade de aprofun- 
dar investigações iniciadas em 
julho deste ano pela Delegacia 
de Cruzeiro, São Paulo, após a 
apreensão de três toneladas de 
maconha na rodovia Dutra em 
Lavrinha (SP) pela PRF (Polícia 
Rodoviária Federal). O produto 
ilícito tinha como destino o Rio 
de Janeiro (RJ). Além das três 
toneladas apreendidas, o grupo é 
investigado pela entrega de pelo 
menos outras duas toneladas no 
Rio de Janeiro. A droga era car- 


—— 
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Aproximadamente doze policiais federais de Cascavel participam da ação PF 


DADOS 


Foram cumpridos dois 
mandados de busca e 
apreensão, dois mandados de 
prisão temporária e medidas de 
constrição patrimonial 


regada em meio à carga lícita em 
uma transportadora de Cascavel. 

Além do motorista do cami- 
nhão frigorífico em que foram 
localizadas as substâncias ilíci- 
tas, outros suspeitos residentes 
em Cascavel, no Paraná, tiveram 
participação direta no even- 
to criminoso e foram alvo das 
medidas cautelares na manhã 
de hoje. Foram cumpridos dois 
mandados de busca e apreensão, 
dois mandados de prisão tem- 


porária e medidas de constrição 
patrimonial, expedidos pela Va- 
ra Criminal do Foro de Cruzeiro 
(SP). Aproximadamente doze 
policiais federais de Cascavel 
participam da ação. Além das 
prisões foram apreendidos va- 
lores em cheque e motocicletas 
esportivas encontrados nas casas 
dos suspeitos. Os investigados 
poderão responder por tráfico 
interestadual de drogas e asso- 
ciação para o tráfico de drogas. 


Jovem obtém medida contra perseguidor 


Assessoria 
MPPR 


e O Ministério Público do Paraná 
obteve na Justiça a concessão de 
medida protetiva de urgência a 
uma mulher em Inajá, cidade que 
integra a comarca de Paranacity, 
no Noroeste do estado. A víti- 
ma era perseguida pelo agressor 
apesar de não ter qualquer tipo 
de relacionamento com ele, num 
caso de stalking. Com a decisão, 
o homem está proibido de man- 
ter qualquer tipo de contato com 
a ofendida, por qualquer meio de 
comunicação, bem como de se 
aproximar fisicamente a menos 
de 200 metros dela. 

No caso em questão, a vítima 
começou a ser perseguida em 
2020, quando ainda era ado- 


lescente - o homem invadiu a 
casa da moça pedindo que ela 
aceitasse namorar com ele. À 
época, a mãe dela registrou 
um boletim de ocorrência e foi 
orientada a buscar proteção ju- 


Jovem obtém medida protetiva contra perseguidor Ilustração 


dicial. Por conta da pandemia, a 
primeira audiência de instrução 
só ocorreu em setembro deste 
ano. Durante todo esse período, 
segundo relato da mulher, ela foi 
constantemente assediada, com 


recados em redes sociais, men- 
sagens de whatsapp e aparições 
do agressor em locais públicos 
em que ela se encontrava. 

Prisão preventiva - Na decisão, 
proferida nesta semana, em 3 de 
outubro, o Juízo Criminal da Co- 
marca de Paranacity conclui que 
“Há elementos suficientes nos 
autos a constituir indícios de que 
a requerente esteja vivenciando 
situação de violência emocional, 
notadamente a descrição feita 
em seu depoimento. Assim, sua 
integridade física e psíquica pre- 
cisa ser acautelada.” A decisão 
deve ser comunicada às autori- 
dades competentes - inclusive 
à polícia. Foi estabelecido ainda 
que, caso descumpra a ordem 
judicial, o assediador deve ser 
preso. 


Classitudo 


110/2022 


SEXTA-FEIRA 


GAZETA DO PARANÁ 
classificados(Ogazetadoparana.com.br 
T(45) 3218 2500 


2345671891)0N1N1121314151617 


VEÍCULOS CAMINHÕES MOTOS | ANIMAIS | AVISOS NÁUTICA | MÁQUINAS | TELEFONES | EMPREGOS | ELETRÔNICOS | NEGÓCIOS CURSOS [APARTAMENTOS | RESIDÊNCIAS | TERRENOS | P.COMERCIAIS | TURISMO 


Publicidade Legal 


SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO ARANÁ 
E DA PREVIDÊNCIA — SEAP PARÁ TS Es o) 


DEPARTAMENTO DE LOGISTICA PARA FDA PREVIDÊNCIA 
CONTRATAÇÕES PÚBLICAS - DECON 


AVISO DE PUBLICAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 1251/2022 SRP 
PROTOCOLO Nº 19.272.682-4 
OBJETO:Registro de Preços, por um período de 12 meses, para futura 
e eventual aquisição de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS — GRUPO A. 
AUTORIZADO peloExmo. Sr. Secretário da Administração e da 
Previdência, em 02 de outubro de 2022. 
ABERTURA: 25 de outubro de 2022 às 09:00h. 
LOCAL da DISPUTA e EDITAL:www .licitacoes-e.com.br 
Informações Complementares: www.administracao.pr.gov.br/Compras 
e www .transparencia.pr.gov.br. 


Município de 


Dois Vizinhos 


ú Estado do Paraná 


TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE SUSPENSÃO DO CONTRATO Nº 152/2022, 
DECORRENTE DA CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 006/2022, QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE DOIS VIZINHOS E DE OUTRO LADO A EMPRESA GODOIS CONSTRUTORA 
LTDA. 

CLÁUSULA PRIMEIRA - O Preâmbulo passa a ter a seguinte redação: “Aos 14 dias do mês de setembro de 2022, 
a Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, CNPJ nº 76.205.640/0001-08, sediada na Av. Rio Grande do Sul, 130 - 
Centro, Dois Vizinhos/PR, neste ato representado pelo senhor Luis Carlos Turatto, Prefeito Municipal, em observância 
às disposições da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve suspender a execução do Contrato de nº 152/2022, 
mediante as cláusulas e condições a seguir:” 

CLÁUSULA SEGUNDA - Altera o item 1.1. da CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, o qual passa a ter a 
seguinte redação: 

11 Suspensão, por 60 dias, da execução dos serviços contratados pela empresa executora, Godois Construtora 
Ltda, descritos no contrato 152/2022 (edital de concorrência 006/2022), contados a partir de 27/07/2022. 
CLÁUSULA TERCEIRA - Altera o item 2.1 da Cláusula Segunda - DA EXECUÇÃO, que passa a ter a seguinte 
redação: 
2.1 Por força deste Termo de Suspensão, que entra em vigor em 27/07/2022, fica suspenso o prazo de execução 
contratual em decurso. 

CLÁUSULA QUARTA - Suprimir da CLÁUSULA SEGUNDA - DA EXECUÇÃO o item 2.2. 

CLÁUSULA QUINTA - Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições do Contrato. 

Dois Vizinhos, 29 de setembro de 2022. 


Luis Carlos Turatto 
Prefeito 


CONSAMU 
classificatória, sucessivamente, o candidato que: 

5.1.1, Idade igual ou superior a 60 anos, até o último dia de inscrição deste Processo Seletivo, de acordo com o previsto no parágrafo 
único do artigo 27 da Lei nº 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso). 

5.1.2. Candidato mais idoso. 

5.1.3. Sorteio em ato público. 

5.2. O sorteio ocorrerá em local, dia e horário previamente definido pela Comissão Organizadora, Examinadora / Julgadora do 
processo de seleção, em ato público, sendo que tal ato será divulgado no Diário Oficial do CONSAMU 
(http://www diariomunicipal.com br/amp/) e no site www.consamu,com.b 
5.3. À aplicação do critério de desempate será efetivada após a análise di 


recursos e antes da publicação da lista final dos selecionad 


6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS 

6.1.0 resultado será divulgado através de extrato publicado no Diário Oficial do CONSAMU 
(http://www diariomunicipal.com br/amp/) e a integra do Edital no site www .consamu com br . 

6.2. O prazo para recurso é de um dia a contar da data de publicação do ato a ser impugnado, que será divulgado através de extrato de 
Edital, no Diário Oficial do CONSAMU (http:/fwww diariomunicipal.com br/amp/), e a integra do Edital no site 
www consamu.com.br. 

6.3. Os recursos e demais documentos devem ser protocolados na sede no CONSAMU, no horário das. $h30min às 11h30min e das 
14h00min às 17h00min. ou encaminhados via email (administrativo) consamu.com.br), nos prazos e horários definidos neste edital. 
6.4. Os extratos de homologação, inclusive a homologação das ins s, resultado final e chamamento serão publicados no Diário 
Oficial do CONSAMU (http://www diariomunicipal.com.br/amp/) e a integra dos Editais no site www consamu.com.br. 

6.5, Homologado o resultado final, passará a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo. Os candidatos serão convocados dentro 
do prazo de validade do Processo Seletivo, sendo que este terá validade de 06 (seis) meses da data de homologação. 

6.6. Serão indeferidos os recursos interpostos fora do prazo e condições estabelecidas neste Edital. 

6.7. É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais que serão publicados. 


7-DA CONTRATAÇÃO 

7.1. A convocação para contratação dos candidatos classificados neste Processo Seletivo será feita respeitando sempre a ordem de 
classificação final dos candidatos. O início das atividades no cargo ocorrerá em data a ser definida pelo CONSAMU. 

72. A convocação dos candidatos será feita por extrato de Edital publicado no Diário Oficial do CONSAMU 
(http://www diariomunicipal.com br/amp/) e a integra do Edital no site www consamu com.br. 
7.3. O candidato, quando convocado para contratação, além de atender aos pré-requisitos exigidos para o cargo deverá 
apresentar, obrigatoriamente, fotocópia autenticada ou simples (se acompanhado do original) dos seguintes documentos: 


- Comprovante de que é brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituição Federal de 1988; 

- Comprovante de que tem idade mínima de 18 (dezoito) anos completos ou a idade mínima exigida para o cargo; 

- Documentos Pessoais: Certidão de Nascimento ou Casamento; - RG (Identidade) e — CPF; 

= Título Eleitoral e comprovante que está em dia com as obrigações eleitorais; 

- Comprovante de estar em dia com as obrigações militares, para os candidatos do sexo masculino: 

- Comprovante de votação referente à última eleição: 

- Carteira de Trabalho; PIS/PASEP acompanhado de Declaração de PIS ativo (frente e verso); 

- Certidão de nascimento e CPF de filhos menores de 21 (vinte um) anos (quando couber); 

- Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo); 

- Cédula de Identidade Profissional (quando couber); 

- Certidão Negativa de Débitos do Conselho Profissional (quando couber); 

- Declaração firmada pelo candidato da não existência de acúmulo de cargos ou empregos, bem como da não percepção de benefício proveniente de 
regime próprio de previdência social ou do regime geral de previdência social relativo a emprego público (Art. 37, 8 10 da CF), excetuadas as hipóteses. 
previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituição Federal quando deverá ser indicada a carga horária semanal, a compatibilidade de horários e 
a atenção aos limites remuneratórios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF; 
- Declaração de bens; 

- Comprovante de Residência; 

- Carteira de Vacinação: 

- Cartão SUS; 

=01 Foto 3x 4 recente; 

- Declaração de que não tenha sido demitido por justa causa do serviço público mu: 
- Certidão Negativa Criminal da Justiça Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, da Comarca onde residir, emitidas há no máximo 90 
(noventa) dias da data da admissão, sendo das: Varas Criminais ou Cartório Distribuidor: 

- Certidão Negativa de Antecedentes Criminais da Justiça Federal, da Região onde residir, emitida há no máximo 90 (noventa) dias da data da admissão. 
OBS. O Setor de Recursos Humanos do CONSAMU poderá disponibilizar aos interessados formulário de declaração de não acúmulo de cargos ou 
empregos, declaração de que não tenha sido demitido por justa causa do serviço público municipal, estadual e federal, e formulário de declaração de 
bens. 

= Impressão da consulta de situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-Social 

A contratação para o cargo dependerá de exame médico admissional 

O Exame Médico pré-admissional e exames complementares são partes integrantes do Processo Seletivo de caráter eliminatório, tendo a 
finalidade de verificar as condições físicas e mentais necessárias ao desempenho das funções no emprego postulado, sendo eliminado do Processo 
Seletivo o candidato que não comparecer no dia, horário e local determinado para a realização da entrevista, teste e exame 

7.4.2. Será considerado inapto nessa etapa o candidato que não atender aos requisitos de aferição estabelecidos para cada teste ou que apresentem 
características, quer estruturais, quer situacionais, que denotem comprometimento nas esferas psíquicas ou neurológicas e/ou que tiverem condição de 
saúde incompatível com o emprego, devidamente atestado pelo médico do trabalho designado pelo CONSAMU. 

7.5. Uma vez convocados, os aprovados devem entrar em exercício no prazo indicado pelo CONSAMU. 


pal, estadual e federal; 


8- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
8.1. Todas as informações referentes a este Processo Seletivo serão prestadas pelo CONSAMU, Rua Uruguai, nº 283 — Bairro Alto 
Alegre, Cascavel - Paraná. 


CONSAMU 


controle de qualidade do serviço nos aspectos inerentes à sua profissão; avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsáveis pelo 
programa de educação continuada do serviço; obedecer às normas técnicas vigentes no serviço; preencher os documentos inerentes à 
atividade do médico regulador e de assistência pré-hospitalar; garantir a continuidade da atenção médica ao paciente grave, até a sua 
recepção por outro médico nos serviços de urgência. Avaliar clínica e laboratorialmente os pacientes, de acordo com a área de atuação, 
emitindo diagnósticos e prescrevendo medicamentos ou outras formas de tratamentos, conforme o tipo de enfermidade, bem como 
propor medidas preventivas de saúde; Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar 
o diagnóstico e, se necessário, solicitar exames complementares ou encaminhá-lo a especialista. Solicitar exames, quando necessário, 
efetuando o acompanhamento do tratamento. Realizar, de acordo com a área de atuação, intervenções cirúrgicas, utilizando recursos 
técnicos e materiais apropriados para extrair órgãos ou tecidos patológicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou lesões ou estabelecer 
diagnóstico cirúrgico. Atender tratamentos clínicos ambulatoriais e hospitalares, avaliando e acompanhando o desenvolvimento do 
quadro clínico do paciente. Emitir pareceres sobre assuntos de sua especialidade. Dar plantão nas unidades, assistindo pacientes com o 
intuito de assegurar seu bem-estar. Participar de reuniões administrativas e científicas do corpo clínico. Coordenar e dar encaminhamento 
a problemas sanitários, adotando medidas corretivas, quando de surtos. Responsabilizar-se pelos materiais (drogas, reagentes, etc), 
equipamentos e instrumentos da área de atuação. Zelar pela segurança individual e coletiva, utilizando equipamentos de proteção 
apropriados, quando da execução dos serviços. Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biossegurança. Zelar 
pela guarda, conservação, manutenção e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como local de trabalho. 
Manter-se atualizado em relação às tendências e inovações tecnológicas de sua área de atuação e das necessidades do setor/departamento. 
Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu superior. Apresentar e discutir questões referentes a 
planejamento e políticas de saúde e algumas metodologias envolvendo análise ambiental, assim como analisando o dimensionamento e 
alocação de recursos e programação em saúde. 
ATRIBUIÇÕES TÍPICAS: 

1. Elaborar e executar ações de assistência médica em todas as fases do ciclo de vida: criança, adolescente, mulher, adulto e idoso; 
2, Realizar as atividades clínicas correspondentes ás áreas prioritárias na intervenção na atenção Básica, definidas na Norma Operacional 
da Assistência à Saúde; 
3, Realizar consultas médicas, executando anamnese e exames físicos que possibilitem hipóteses diagnósticas; 
4. Realizar o atendimento de urgência e emergência de acordo com as normas instituídas pelos órgãos competentes, atendendo a 
legislação aplicável a espécie: 
5. Solicitar e/ou realizar exames complementares e interpretá-los; 
6. Planejar e prescrever o tratamento dos pacientes, indicando a terapêutica mais adequada ao caso; 
7. Determinar por escrito a administração de medicamentos e/ou cuidados especiais; 
8, Implementar ações para promoção da saúde; 
9, Coordenar programas e serviços em saúde, efetuar perícia: 
10. Aliar a atuação clínica à prática da saúde coletiva: 
11. Fomentar a criação de grupos de patologias específicas, como de hipertensos, de diabéticos, de saúde mental, etc; 
12. Efetuar o pronto atendimento médico nas urgências e emergências, inclusive realizando partos, quando necessário; 
13. Encaminhar aos serviços de maior complexidade, quando necessário, garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Saúde 
da Família, por meio de um sistema de acompanhamento de referência e contrarreferência; 
14. Indicar internação hospitalar ou encaminhamento a unidade apropriada; 
15. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da área médica; 
16. Participar de equipe multidisciplinar na elaboração de diagnóstico de saúde, analisando dados de morbidade e mortalidade, 
verificando os serviços e a situação de saúde da comunidade, a fim de estabelecer as prioridades de trabalho; 
17. Participar na elaboração e/ou adequação de programas, normas e rotinas visando a sistematização e melhoria da qualidade das ações 
de saúde; 
18. Participar ativamente de equipe multiprofissional com vistas à inclusão do portador de necessidades especiais - PNE, bem como 
acompanhamento deste no desenvolvimento de suas atividades; 
19. Dar orientação e acompanhamento aos acadêmicos dos cursos da área de saúde. 
20. Participar da avaliação da qualidade da assistência médica prestada ao paciente, com os demais profissionais de saúde no programa 
de melhoria da assistência global. 
21. Cumprir normas e regulamentos da Unidade de lotação; 
22. Solicitar e/ou realizar exames complementares e interpretá-los; 
23. Participar de reuniões administrativas e cientificas do corpo clínico, quando designado; 
24. Verificar, constatar e/ou atestar o óbito conforme instrução normativa especifica do CONSAMU; 
25. Desempenhar outras atividades correlatas. 
COMPETÊNCIAS PESSOAIS: 
1, Possuir autocontrole e equilíbrio emocional; 
2. Ser responsável e disciplinado; 
3, Demonstrar comprometimento; 
4, Prestar atendimento humanizado à população. 

. Apresentar capacidade de atenção seletiv. 

ossuir capacidade de raciocínio lógico e abstrato; 

er tolerante e altruísta; 
er empático aos pacientes; 
9, Demonstrar rapidez de percepção: 
10. Possuir habilidade de lidar com situações adversas; 
11. Ter habilidade de trabalhar em equipe; 
12. Comunicar-se de forma clara e eficiente; 
13. Possuir capacidade de interpretar linguagem verbal e não-verbal; 
14. Ser capaz de adequar linguagem ao público onde estiver inserido; 
15. Saber ouvir; 


s, auditorias e sindicâncias médicas; 
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Consultoria Empresarial 


Fone (45)3252-3800 | resultconsultores.com.br 


Rua Pedro Santos Ramos, 760 - Toledo-PR 


CONSAMU 
Não haverá justificativa para o não cumprimento pelo candidato dos prazos determinados neste Edital. 
A aprovação neste Processo Seletivo Simplificado não gera direito à contratação, a qual se dará a exclusivo critério do 
CONSAMIU, dentro do prazo de validade do mesmo (06 meses) e na forma da Lei, obedecendo rigorosamente à ordem de classificação 
final dos candidatos e o número de vagas existente: 
8.4. São de inteira responsabilidade do candidato às declarações incompletas, erradas ou desatualizadas do seu endereço e que venham 
a dificultar quaisquer comunicações necessárias (inclusive convocação) sobre o Processo Seletivo. 
8.5. O candidato classificado no Processo Seletivo deverá, durante o prazo de validade do mesmo, manter atualizado o seu número 
do telefone e endereço eletrônico, junto ao CONSAMU. 
8.6. Incorporar-se-ão a este Edital, Editais Complementares, Retificações do Edital e a Resolução do CONSAMU nº 003/2020 e 
alterações (disponível no Setor de Recursos Humanos do CONSAMU). 
A inscrição implicará, por parte do candidato, o conhecimento e plena aceitação das normas deste Edital. 
Os casos omissos ou duvidosos serão resolvidos pela Comissão Organizadora, Examinadora / Julgadora do processo de seleção 
designada pela Portaria nº 294/2022. 
8.9, Caberá ao Presidente do CONSAMU a homologação do resultado deste Processo Seletivo. 


Cascavel, Estado do Paraná, em 04 de outubro de 2022. 


Angela Da Silva Luiz Emesto de Giacometti 
Presidente da Comissão Organizadora, Presidente do CONSAMU 
Examinadora Julgadora 


CONSAMU 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 004/2022 PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE 

EMPREGADOS PÚBLICOS PARA O CONSÓRCIO DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS DO OESTE DO 
PARANÁ - CONSAMU 


Edital nº 154/2022 


CONSIDERANDO o não preenchimento das vagas no Concurso Público nº 002/2020; CONSIDERANDO a autorização do 
Conselho Deliberativo do CONSAMU em reunião realizada em 28/01/2022; CONSIDERANDO a necessidade de continuidade dos 
serviços essenciais do CONSAMU; CONSIDERANDO o disposto na Portaria nº 065/2015, o Consórcio de Saúde dos Municípios do 
Oeste do Paraná - CONSAMU, através do seu Presidente, torna pública a realização de Processo Seletivo Simplificado para a 
contratação temporária de empregados públicos, regidos pelo regime da Consolidação das Leis do Trabalho — CLT, por prazo 
determinado, atendendo assim a necessidade temporária de excepcional interesse público. 


1- DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES E ESPECIFICAÇÕES DO EMPREGO PÚBLICO 

1.1. O Processo Seletivo Simplificado será regulamentado por este Edital. 

1.2. O processo será realizado na cidade de Cascavel - PR. 

1.3. O critério utilizado pelo presente processo seletivo para a escolha dos contratados é a análise de currículo. A avaliação e o 
somatório de pontos dos currículos serão realizadas pela Comissão Organizadora, Examinadora/Julgadora do processo de seleção para 
a contratação temporária de empregados do Consórcio de Saúde dos Municípios do Oeste do Paraná- CONSAMU, designada pelo 
Presidente do Consórcio, conforme Portaria nº 294/2022. 

ão serão contratados candidatos considerados pertencentes ao grupo de risco do coronavirus, conforme legislação 
ente. 

O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se à contratação temporária para o preenchimento de vagas em emprego 
público, além da formação de cadastro de reserva, nos termos deste Edital e seus ANEXOS 1, II, Il e IV. 

1.6. As atribuições do emprego público constam no Anexo 1, que integra este Edital. 

1.7. O contrato de trabalho será firmado por prazo determinado. 

1.8. O prazo de vigência do contrato de trabalho será de seis meses, admitida a prorrogação por igual período, ou até que seja realizado 
novo concurso público para preenchimento das vagas, e os aprovados entrem em exercício, o que ocorrer primeiro, a critério do 
CONSAMU, 

1.9. Os empregados públicos serão contratados para execução de Contrato de Programa e Contrato de Rateio (conforme legislação 
federal: LEINº 11.107/2005 e DECRETO Nº 6.017/2017) e poderão ter seus contratos rescindidos em prazo inferior aqueles contidos 
no item anterior, quando houver encerramento ou redução de atividades estabelecidas nos Contratos de Programa/Rateio mencionados, 
hipótese em que motivam a dispensa nos termos da Lei. 

1.10.4 lotação inicial CONSAMU contempla qualquer unidade de gestão do consórcio dentro da municipalidade de inscrição, 
conforme necessidade da gestão. 

1.11. 0 CONSAMU tem como finalidade executar ações e serviços na área de regulação das urgências, transporte de pacientes graves 
e atendimento pré-hospitalar/hospitalar que estejam ligados à Política Nacional de Atenção às Urgências do SUS, entre outras açõ 
atinentes à saúde, na forma pactuada com os gestores do SUS, nos termos da legislação pertinente, sendo que os empregados 
contratados poderão atuar em unidades de saúde, conforme pactuado nos Contratos de Programa/Rateio, respeitando-se as atribuições 
dos cargos previstos neste Edital e legislação complementar. 


2- DAS INSCRIÇÕES 

2.1. Condições para inscrição e posse nesta seleção pública: 

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituição Federal de 1988; 

b) Estar em dia com as obrigações militares, se do sexo masculino; 

c) Estar em dia com as obrigações eleitorais: 

d) Ter, na data da contratação, idade mínima prevista para a vaga pretendida; 

e) Tera escolaridade exigida para o cargo, na data da contratação; 

) Possuir aptidão fisica e mental, compatível com o exercício do cargo, comprovada em inspeção médica que será realizada de acordo 
com definição do CONSAMU, antes da contratação; 

£) Não ter sido demitido por justa causa do serviço público, atestado por declaração assinada pelo candidato; 

h) Estar de acordo e atender às normas e exigências deste Edital. 

2.2. Local, Procedimentos e Período de Inscrições: 

2.2.1. As inscrições deverão ser feitas na sede do CONSAMU/Setor de Recursos Humanos, localizada na Rua Uruguai, 283 — Bairro 
Alto Alegre, em Cascavel - PR, no período de 05/10/2022 a 18/10/2022, das 8h30min às 11h30min e das 14h00min às 17h00min. 
horário de Brasília, de segunda à sexta-feira (exceto feriados e recessos). 

2.2.2. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado o candidato deverá comparecer pessoalmente no endereço e nos horários 
e prazos indicados, ou por intermédio de procurador munido de instrumento público ou particular de mandato (com poderes especiais 
para realizar a sua inscrição no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos: (cópia 
autenticada ou documento original acompanhado de fotocópia — para autenticação pelo CONSAMU): 

a) CPF e documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de 
Segurança Pública ou Cédulas de Identidade fornecidas por Órgãos ou Conselhos de Classe que, por força de Lei Federal, valem como 
documento de identidade; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdência Social, bem como Carteira Nacional de Habilitação (com 
fotografia, na forma da Lei nº 9.503/97, artigo 159); 

b) Currículo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo II do presente edital, acompanhado de cópia autenticada dos 
titulos que comprovam as informações contidas no currículo (ou original e cópias — para autenticação do CONSAMU); 

e) Para os cargos de nível técnico (com registro no órgão de classe) ou superior o candidato deverá apresentar Registro no Conselho de 
Classe correspondente do Estado do Paraná (dentro do prazo de validade); 


CONSAMU 
ANEXO I 


FARMACÊUTICO 


DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Realizar tarefas referentes ao desenvolvimento, produção, dispensação, controle, armazenamento, 
distribuição e transporte de produtos da área farmacêutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiológicos, 
domissanitários e insumos correlatos. Realizar análises clínicas, toxicológicas, fisioquímicas, biológicas, microbiológicas e 
bromatológicas de interesse humano; participar da elaboração, coordenação e implementação de políticas de medicamentos; realizar 
fiscalização sobre estabelecimentos, produtos e serviços. 

ATRIBUIÇÕES TÍPICA: 
1, Fazer manipulação dos insumos farmacêuticos, como medição, pesagem e mistura; 

2. Subministrar produtos médicos e cirúrgicos conforme prescrição medica; 

3. Selecionar produtos farmacêuticos e criar ou aprimorar critérios e sistemas de dispensação; 

4. Avaliar prescrição e indicar medicamento conforme diagnóstico profissional; 

5. Dispensar fármacos instruindo o usuário quanto ao período de tratamento e posologia adequada; 
6. Instruir sobre medicamentos genéricos, conforme necessário; 
T 
8 


Pesquisar e avaliar eficácia de tratamento; 

Produzir medicamentos, alimentos, cosméticos, insumos, imunobiológicos, domissanitários e correlatos; 
. Definir especificações técnicas de matéria- prima, embalagem, materiais, equipamentos e i 
10. Selecionar e/ou qualificar fornecedores; 
11. Opinar na aquisição de fármacos; 
12. Estabelecer e programar procedimentos de produção e manipulação; 

13, Controlar dispensação de psicotrópicos e demais fármacos de uso controlado; 
14. Analisar produtos farmacêuticos acabados e em fase de elaboração, ou seus insumos verificando qualidade, teor, pureza e quantidade 
de cada elemento; 
15. Realizar estudos, análises e testes com plantas medicinais; 
16. Efetuar análise bromatológica de alimentos, controle de qualidade, pureza, conservação e homogeneidade; 
17. Fazer manipulação, análises, estudos de reações e balanceamento de fórmulas de cosméticos; 
18. Administrar estoque de medicamentos observando condições de armazenagem e prazo de validade; 
19, Coordenar política de medicamento e de serviços farmacológicos; 
20. Participar na elaboração de políticas de fármacos propondo protocol 
21. Planejar, implementar e coordenar ações de assistência farmacêutica; 
22. Elaborar e coordenar ações de fármaco-vigilância: 
23. Participar de ações de vigilância epidemiológica; 
24. Fiscalizar unidades, produtos e serviços; 
25. Instituir normas de fiscalização e orientar quanto ao cumprimento da legislação atinente à matéria; 
26. Inspecionar unidades, produtos e serviços, emitindo pareceres; 
27. Assistir Diretoria do CONSAMU em assuntos atinentes à sua especialidade; 
28. Responder tecnicamente pelo serviço prestados nas unidades, nos termos da legislação aplicável; 
29. Desempenhar outras atividades correlatas. 
COMPETÊNCIAS PESSOAIS: 
1. Possuir autocontrole e equilíbrio emocional; 
2. Ser responsável e disciplinado; 
3. Demonstrar flexibilidade e capacidade de adaptar-se às situações; 
4. Possuir senso de organização; 
Possuir capacidade de concentração 
. Demonstrar acuidade visual e olfativa; 
. Ser capaz de trabalhar em equipe e possuir habilidades de negociação 
. Demonstrar capacidade de comunicação; 
. Demonstrar raciocínio lógico e abstrato; 
10. Demonstrar capacidade de liderança; 
11. Observar os preceitos éticos da atividade. 
CONDIÇÕES DE TRABALHO: 
a) Poderá ocorrer exposição a agentes biológicos, físicos e químicos; 
b) Manipula documentos sigilosos; 
e) Obrigatório o uso de equipamentos de proteção individual fornecido pelo CONSAMU. 
PRÉ-REQUISITOS: 
a) Ensino Superior completo em Farmácia; 
b) Registro no Conselho de Classe correspondente. 


o 


de tratamento e normatização para o uso de medicamentos; 


6. 
E 
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FISIOTERAPEUTA 


DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Executar atividades de prevenção, habilitação e reabilitação de pessoas utilizando protocolos e 
procedimentos de fisioterapia. Realizar diagnósticos e prognósticos. Orientar familiares e/ou cuidadores sobre cuidados com pacientes 
acamados ou com mobilidade reduzida. 

ATRIBUIÇÕES TÍPICAS: 

1. Realizar a avaliação fisico-funcional, através de metodologia e técnicas fisioterápicas, com o objetivo de detectar desvios físicos 
funcionais; 


CONSAMU 


16. Possuir capacidade de liderança; e Re 

17. Ser resolutivo e imparcial; 

18. Atuar segundo os preceitos éticos da profissão; 

19. Destreza manual e física para trabalhar em unidades móveis; 

20. Disposição para cumprir ações orientadas. 

CONDIÇÕES DE TRABALHO: 

a) A exposição a agentes biológicos, físicos e químicos é inerente ao cargo; 
b) Manipula documentos sigilosos 

PRÉ-REQUISITOS: 

a) Ensino Superior completo em Medicina: 

b) Especialização na área, quando couber; 

c) Registro no Conselho de Classe correspondente; 

d) Disponibilidade para a capacitação, bem como para a recertificação periódica. 


MOTORISTA SOCORRISTA (Condutor de Ambulância) 


DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Conduzir veículo terrestre de urgência destinado ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer 
integralmente o veículo e realizar manutenção básica do mesmo; estabelecer contato radiofônico (ou telefônico) com a central de 
regulação médica e seguir suas orientações; conhecer a malha viária local; conhecer a localização de todos os estabelecimentos de saúde 
integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saúde nos gestos básicos de suporte à vida; auxiliar a equipe nas 
imobilizações e transporte de vítimas; realizar medidas reanimação cardiorrespiratória básica; identificar todos os tipos de materiais 
existentes nos veículos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saúde. 

ATRIBUIÇÕES TÍPICAS: 
1. Dirigir veículos e caminhões de pequeno, médio e grande porte, quando solicitado, conduzindo-os no trajeto indicado respeitando as 
normas de trânsito e circulação para cada veículo; 

2. Conduzir veículo terrestre de urgência padronizado pelo código sanitário e pela regulamentação aplicável a espécie, obedecendo aos 
padrões de capacitação e atuação; 

3, Efetuar o transporte de materiais de trabalho, encomendas, volumes, mercadorias e documentos, conduzindo-os ao local de entrega; 
4, Vistoriar o veículo rotineiramente, verificando o estado dos pneus, nível de combustível, água, óleo e motor, ou seja, vistoriar as 
condições gerais do veículo; 

5. Efetuar testes no sistema de frenagem e parte elétrica dos veículos sob sua responsabilidade, para certificar-se das condições de 
funcionamento dos mesmos; 

6. Zelar pelo bom andamento da viagem ou trajeto, adotando as medidas necessárias para prevenir incidentes, garantindo a segurança 
dos transportados, pedestres e outros veículos, bem como a integridade dos materiais transportados; 

7. Zelar pela manutenção e proceder à limpeza dos veículos, comunicando a quem couber qualquer irregularidade /alteração observada, 
para que possam ser providenciados os reparos necessários ao bom funcionamento dos veículos; 

8. Prestar contas, via relatório e/ou verbal quando solicitado, dos serviços realizados e o itinerário percorrido, bem como das condições 
do veiculo; 

9, Acomodar ocupantes no veículo; 

10. Liberar embarque e desembarque em local seguro e permitido; 

11. Acondicionar a carga no veiculo; 

12. Preencher relatórios de utilização do ve 
durante a realização do trabalho; 

13. Controlar o consumo de combustível e lubrificante, efetuando abastecimento e lubrificação do veículo; 
14. Observar prazos ou quilometragem para revisões; 
15. Manter-se atualizado com as normas e legislação de trânsito; 

16. Utilizar equipamentos e dispositivos especiais, como tacógrafo ou software de navegação, rádio comunicador, celular, observando 
O funcionamento correto dos mesmos; 
17. Aferir equipamentos de comunicação; 

18. Operar sistema de comunicação disponibilizado pelo CONSAMU para comunicar-se com a central de regulação médica e com 
outros setores; 

19. Atuar como parte da equipe no atendimento a vítima, sob orientação e fiscalização da equipe de enfermagem ou médica; 

20. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodações, veículos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissão, 
ajudando na preservação do patrimônio; 

21. Desenvolver ações orientadas no atendimento de pacientes, auxiliando a equipe médica e de enfermagem; 

22. Efetuar o transporte de funcionários quando e em razão de trabalhos da empresa; 

23. Verificar e comunicar à coordenação equipamentos avariados ou desgastados, solicitando sua substituição, se necessário: 

24. Executar outras atividades correlatas ao cargo. 

COMPETÊNCIAS PESSOAIS: 

. Possuir autocontrole e equilíbrio emocional; 

. Possuir disciplina e responsabilidade; 

. Desenvolver dirigibilidade para carga viva; 

. Dirigir defensivamente; 

. Conhecer e respeitar as leis de trânsito; 

. Demonstrar zelo pelo material transportado e pela segurança dos ocupantes do veículo; 

. Demonstrar capacidade de resistência física e respeitar os limites desta; 

. Manter postura profissional no vestir, falar e portar-se; 


ulo com dados relativos a quilometragem, horário de saída e chegada e demais ocorrências 


ennupupno 
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d) Para a vaga de motorista socorrista deverá apresentar habilitação profissional como motorista de veículos de transporte de pacientes, 
CNH Categoria mínima D e Curso, de acordo com a legislação em vigor (Código Nacional de Trânsito, Art.145 e Resolução do 
CONTRAN nº 168/2004 alterada pela Resolução 285/08 e demais resoluções e Legislação aplicável a espécie). 

e) Não há taxa de inscrição para o presente processo seletivo. 


2.2.2.1. O candidato poderá realizar a inscrição encaminhando os documentos relacionados no item 2.2.2 via SEDEX, sendo que 
neste caso as cópias deverão ser autenticadas, devendo ser postado dentro do prazo estabelecido para as inscrições e endereçado da 
seguinte forma: 

“AO CONSÓRCIO DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS DO OESTE DO PARANÁ- CONSAMU 

(Presidente da Comissão Organizadora, Examinadora / Julgadora do processo de seleção) 

Rua Uruguai, 283 Bairro Alto Alegre Cascavel - PR CEP 85.805-010” 


2.2.2.2. Os envelopes das inscrições recebidas via correio serão abertos pela Comissão Organizadora, Examinadora / Julgadora do 
processo de seleção, sendo de responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formulário constante no ANEXO IL o envio 
dos documentos exigidos neste Edital. 

2.2.2.3. Uma vez efetivada a inscrição não será permitida, em hipótese alguma, a realização de alteração no que se refere ao cargo 


para o qual se inscreveu. À 
2.2.3. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA 


2.23.1. A pessoa portadora de deficiência é assegurado o direito de inscrição no Processo Seletivo de que trata este Edital, nos termos 
do Decreto Federal nº 3.298/99 e o inciso VIII do art. 37 da Constituição Federal. 

2.2.3.2. Serão reservados aos portadores de deficiência 5% do total de vagas existentes, desde que a deficiência de que são portadores 
não seja incompatível com as atribuições do cargo a ser preenchido, nos termos do Art. 43, do Decreto nº 3.298/1999. 

2.2.3.3. Na inexistência de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas às pessoas portadoras de deficiência, as 
remanescentes serão ocupadas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observância da ordem de classificação. 


2.2.3.4. Em obediência ao disposto no $ 2º, do artigo 5º, da Lei nº 8.112/1990, e na forma do Decreto nº 3.298/1999, alterado pelo 


Decreto nº 9.508/2018, serão destinadas às pessoas com deficiência, no mínimo, 5% (cinco por cento) das vagas por empregos públicos 
e cidade previstos neste Edital, observada a exigência da compatibilidade entre a deficiência e as atribuições do emprego público, a 
ser aferida em perícia médica oficial quando dos exames pré-admissionais. 

2.2.3.4.1. A perícia médica pré-admissional ficará sob a responsabilidade de uma comissão multiprofissional, a ser designada pelo 
CONSAMU após a homologação do resultado final deste Processo Seletivo, composta na forma da Lei 

2.2.3.4.2. O ANEXO IV deverá ser entregue (devidamente preenchido), conforme previsto no item 2.2. ou encaminhado por SEDEX 
no endereço e forma constante no item 2.2.2.1. deste edital. 

2.2.3.5. O laudo de deficiência deve conter expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença 
CID, bem como a provável causa da deficiência, nos termos do Decreto Federal nº 3.298, de 20 de dezembro de 1999. 
2.2.3.6. A data de emissão do laudo não poderá ser superior a 06 (seis) meses que antecede os exames pré-admissionai 
2.2.3.6.1. O laudo superior a 06 (seis) meses deverá ser validado pela perícia médica nomeada pelo CONSAMU, quando dos exames 
pré- admissionais. 
2.2.3.7. As pessoas portadoras de deficiência participarão da seleção em igualdade de condições com os demais candidatos inscritos. 
2.2.3.8. Caso o candidato inscrito como portador de deficiência não se enquadre nas categorias definidas no Art. 4, incisos [a V, do 
Decreto Federal nº 3.298/1999, a homologação de sua inscrição se dará na listagem geral de candidatos e não na listagem específica 
para portadores de deficiência. 

2.2.3.9. O candidato portador de deficiência que, no ato da inscrição, não declarar esta condição não poderá impetrar recurso em favor 
de sua situação. 

2.2.3.10. A publicação do resultado final será feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuação de todos os candidatos, inclusive 
a dos portadores de necessidades especiais, e a segunda, somente a pontuação dos portadores de necessidades especiais. 

2.3. Não será permitida a realização de inscrição condicional. Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos de cancelamento da 
mesma, bem como alteração. 

2.4. Não serão aceitas inscrições feitas por fax, correio eletrônico ou forma diferentes dos especificados neste Edital. 

2.5. Qualquer falsidade ou inexatidão nos dados determinará o cancelamento da inscrição do candidato e anulação de todos os atos 
dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuízo das demais implicações legais. 

2.6. À inscrição do candidato implicará o conhecimento e a plena aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital e em 
suas eventuais retificações, das quais não poderá alegar desconhecimento. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as 
publicações dos atos relativos a este Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais retificações do Edital e chamamento para 
a contratação, que serão divulgadas através de extratos de Edital, no Diário Oficial do CONSAMU 
(http://www diariomunicipal.com br/ampf), e a integra do Edital no site www.consamu.com br. 


3- FORMATAÇÃO DOS CURRÍCULOS 
3.1. O currículo profissional deverá ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo II do presente Edi 


4- DO SISTEMA DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

4.1. O Processo Seletivo de que trata este edital compreenderá unicamente a avaliação curricular de experiência profissional 
títulos. 

4.2. A Comissão Organizadora, Examinadora / Julgadora do processo de seleção, designada pela Portaria nº 294/2022, avaliará os 
currículos, atribuindo-se a pontuação, nos termos do anexo III deste Edital. 

4.3. Os referidos critérios não configuram condições para a contratação, devendo os candidatos atenderem os demais critérios 
estabelecidos neste Edital, e servirá apenas como critério de classificação dos inscritos. 
4.4, Serão classificados os candidatos por ordem de pontuação. 


5. CRITÉRIOS PARA DESEMPATE 
5.1. Verificando-se a ocorrência de empate em relação às notas recebidas por dois ou mais candidatos, terá preferência na ordem 


CONSAMU 
2. Diagnosticar o estado de saúde de doentes e acidentados a fim de identificar o nível de motricidade e capacidade funcional dos órgãos 
afetados; 

3. Avaliar funções percepto-cognitivas, neuropsicomotor, neuro-músculo-esquelétic sibilidade, condições dolorosas, motricidade 
geral (postura, marcha, equilíbrio), habilidades motoras, alterações posturais, manuais, órteses, próteses e adaptações, cardiopulmonares 
e urológicas 

4, Prescrever, fundamentando-se na avalia, -o-funcional, técnicas próprias da Fisioterapia, usando a ação isolada ou conjunta de 
fontes geradoras termoterápicas, erioterápicas, fototerápicas, eletroterápicas, sonidoterápicas e aeroterápicas, bem como agentes cinésio- 
mecano-terápicos e outros; 

5. Planejar, executar, acompanhar, orientar com exercícios e avaliar o tratamento específico no sentido de reduzir ao mínimo as 
consequências da doença; 

6. Diagnosticar e prognosticar situações de risco a saúde em situações que envolvam a sua formação; 

7. Traçar plano e preparar ambiente terapêutico, indicar conduta terapêutica, prescrever e adaptar atividades; 

8. Estimular o desenvolvimento neuropsicomotor (DNPM) normal e cognição; 

9, Reeducar postura dos pacientes e prescrever órteses, próteses e adaptações, monitorando a evolução terapêutica; 

10, Proceder à reabilitação das funções percepto-cognitivas, sensório-motoras, neuro-músculo-esqueléticas e locomotoras; 

11, Aplicar procedimentos de habilitação pós-cirúrgico, oncológicos, intensivistas, dermatofuncional, cardiopulmonar, urológicos, pré 
e pós-parto, de fisioterapia respiratória e motora. 

12, Ensinar técnicas de autonomia e independência em atividades de vida diária (AVD), de autonomia e independência em atividades 
de vida prática (AVP) de autonomia e independência em atividades de vida de trabalho (AVT), de autonomia e independência em 
atividades de vida de lazer (AVL). 

13, Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando visitas médicas; discussão de casos; reuniões administrativas; 
visitas domiciliares e outras; 

14, Planejar e executar tratamentos de afecções, utilizando-se de meios fisicos especiais para reduzir ao mínimo a 
doenças buscando proporcionar maior motricidade e conforto fisico ao paciente; 

15. Atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prótese, para possibilitar a movimentação ativa e independente 
dos pacientes; 

16. Orientar a prática de exercícios corretivos, conduzindo o paciente em exercícios voltados a correções de desvios posturais e 
estimulação a expansão respiratória e a circulação sanguínea; 

17. Ensinar exercícios fisicos de preparação e condicionamento pré e pós-parto, fazendo demonstrações e orientando a parturiente a fim 
de facilitar o trabalho de parto e a recuperação no puerpério: 

18, Orientar técnicas de relaxamento, exercícios e jogos com pacientes portadores de problemas neuropsíquicos, treinando-os de forma 
a reduzir a agressividade e estimular a sociabilidade; 

19. Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar e de fisioterapia, orientando-os na execução das tarefas; 

20. Controlar o registro de dados, observando as anotações das aplicações e tratamentos realizados, para elaborar boletins estatísticos; 
21. Auxiliar no tratamento de indivíduos portadores de necessidades especiais; 

22. Elaborar relatórios, laudos técnicos e registrar dados em sua área de especialidade; 

23. Controlar informações, instrumentos e equipamentos necessários à execução eficiente de sua atividade; 

24. Desempenhar outras atividades correlatas. 
COMPETÊNCIAS PESSOAIS: 

. Possuir autocontrole e equilíbrio emocional; 

. Ser responsável e disciplinado; 

. Demonstrar flexibilidade e capacidade de adaptar-se às situaçã 
. Possuir senso de organização; 

. Possuir capacidade de concentração: 

. Prestar atendimento humanizado; 

. Saber ouvir; 

. Demonstrar empatia; 

. Ser capaz de trabalhar em equipe e possuir habilidades de negociação 
10. Demonstrar capacidade de comunicação; 

11. Saber lidar com angústias e frustraçõe: 
12. Demonstrar capacidade de liderança; 
13. Observar os preceitos éticos da atividade. 
CONDIÇÕES DE TRABALH. 
a) Poderá ocorrer exposição a agentes biológicos, fisicos e químicos; 

b) Obrigatório o uso de equipamentos de proteção individual fornecido pelo CONSAMU. 
PRÉ-REQUISITOS: 

a) Ensino Superior completo em Fisioterapia; 

b) Registro no Conselho de Classe correspondente. 


consequências das 
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DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Exercer a atividade médica e a regulação médica, nos termos pactuado pelo SUS e legislação aplicável a 
espécie; conhecer a rede de serviços da região; manter uma visão global e permanentemente atualizada dos meios disponíveis para o 
atendimento pré-hospitalar e das portas de urgência, checando periodicamente sua capacidade operacional; recepção dos chamados de 
auxílio, análise da demanda, classificação em prioridades de atendimento, seleção de meios para atendimento (melhor resposta), 
acompanhamento do atendimento local, determinação do local de destino do paciente, orientação telefônica; manter contato diário com 
os serviços médicos de emergência integrados ao sistema; prestar assistência direta aos pacientes nas ambulâncias, quando indicado, 
realizando os atos médicos possiveis e necessários ao nivel pré-hospitalar; exercer o controle operacional da equipe assistencial; fazer 
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9. Demonstrar iniciativa e interesse no trabalho; 
10. Respeitar horários e escalas de trabalho; 

11. Possuir capacidade visual espacial; 

12. Trabalhar sob pressã 
13. Demonstrar noções básicas de mecânica de veículos e direção econômica; 

14. Possuir habilidades para efetuar leituras cartográficas a fim de elaborar itinerários; 
15. Disposição para cumprir açõe 
CONDIÇÕES DE TRABALHO: 

a) Poderá ocorrer exposição a agentes biológicos, físicos e químicos; 

b) Obrigatório o uso de equipamentos de proteção individual fornecido pelo CONSAMU. 

PRÉ-REQUISITOS: 

a) Ensino Médio completo; 

b) Maior de vinte e um anos; 

e) Habilitação profissional como motorista de veículos de transporte de pacientes, Categoria mínima D, de acordo com a legislação em 
vigor (Código Nacional de Trânsito, Art.145 e Resolução do CONTRAN nº 168/2004 alterada pela Resolução 285/08 e demais 
resoluções e Legislação aplicável a espécie); 

d) Disponibilidade para a capacitação, bem como para a recertificação periódica. 


TÉCNICO EM ENFERMAGEM 


DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Exerce atividades auxiliares, de nível técnico, sendo habilitado para o atendimento de saúde, integrando 
sua equipe. Além da intervenção conservadora no atendimento do paciente, é habilitado a realizar procedimentos a ele delegados, sob 
supervisão direta ou à distância do profissional Enfermeiro, dentro do âmbito de sua qualificação profissional. Organizar ambiente de 
trabalho e dar continuidade aos plantões. Trabalhar em conformidade às boas práticas, normas e procedimentos de biossegurança. 
Realizar registros e elaborar relatórios técnicos. Prestar assistência ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar, administrar 
medicamentos e atuar em pequenas cirurgias, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental. 

ATRIBUIÇÕES TÍPICAS: 

1. Verificar os sinais vitais e as condições gerais dos pacientes, segundo prescrição médica e de enfermagem; 

2, Preparar e administrar medicações segundo prescrição médica, e sob supervisão direta ou indireta do Enfermeiro, quando necessitar 
desta; 

3, Cumprir prescrições de assistência médica e de enfermagem; 

4, Realizar a movimentação e o transporte de pacientes de maneira segura e eficaz 
5. Auxiliar nos atendimentos e procedimentos de promoção à saúd 
6. Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessários para a realização de relatórios e controle 
estatístico; 

7. Auxiliar o Enfermeiro na prestação de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; 

8. Executar atividades de limpeza, desinfecção, esterilização de materiais e equipamentos mediante aplicação de técnicas apropriadas, 
bem como seu armazenamento e distribuição; 

9, Verificar e comunicar à coordenação equipamentos avariados ou desgastados, solicitando sua substituição, se necessário; 

10. Colaborar no desenvolvimento de programas educativos, atuando no treinamento e capacitação de pessoal auxiliar de atividades de 
enfermagem; 

11. Realizar check-list diário dos materiais, equipamentos e medicamentos das unidades e almoxarifado, seguindo os padrões 
estabelecidos e mantendo os recursos matérias em perfeito estado de conservação e assepsia; 
12. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservação e comunicando ao superior eventuais 
problemas; 

13. Estabelecer contato radiofônico (ou telefônico) com a central de regulação médica e seguir suas orientações; 

14. Comunicar-se com as equipes das ambulâncias e unidades externas e internas para realizar o controle operacional da frota de veículos 
de emergência, através aparelhos de rádio e telefônicos; 

15. Receber e realizar chamadas telefônicas internas e externas; 

16. Estabelecer contato com hospitais e serviços de saúde de referência a fim de colher dados e trocar informações; 

17. Atender às determinações do médico regulador; 

18. Operar terminal de computador, preencher campos com códigos próprios em programa específico, imprimir solicitação e 
encaminhando na forma estabelecida; 

19. Executar tarefas de apoio administrativo, rotineiras e padronizadas, referente à sua área de trabalho; 

20. Desempenhar outras atividades correlatas. 

COMPETÊNCIAS PESSOAIS: 

. Disposição para cumprir ações orientadas; 

. Possuir autocontrole e equilíbrio emocional; 

. Ser responsável e disciplinado: 

. Demonstrar iniciativa e criatividade; 

. Ser flexível e dinâmico; 

. Possuir habilidades de comunicação falada e escrita; 

. Estar apto a contomar situações adversas; 

. Possuir empatia no relacionamento interpessoal; 

. Ter habilidade para trabalhar em equipe; 

10. Possuir capacidade de observação e atenção: 

11. Ser compreensivo; 
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12. Prestar atendimento humanizado; 

13. Saber ouvir e demonstrar empatia; 

14. Possuir coordenação motora fina; 

15. Ter capacidade de persuasão; 

16. Observar os preceitos éticos da atividade. 

CONDIÇÕES DE TRABALHO: 

a) A exposição a agentes biológicos, físicos e químicos é inerente ao carg 
b) Manipula documentos sigilosos. 

PRÉ-REQUISITOS: 

a) Ensino Médio completo; 

b) Curso Técnico em Enfermagem legalmente reconhecido; 

c) Registro no Conselho de Classe correspondente; 

d) Disponibilidade para a capacitação, bem como para a recertificação periódica. 


& | Classifudo | Publicidade Legal | recnimumaiciinaseom msmo 


HI) MÉDICO 


MODELO DE CURRÍCULO COM RELAÇÃO DE TÍTULOS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 1) QUADRO DE VAGAS REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE 
[Emprego Público Vagas Salário Carga horária semanal Cidade NECESSIDADES ESPECIAIS 
1. DADOS PESSOAIS MÉDICO 12 horas 
1.1 Nome completo: [Lotação Inicial: CONSAMU, 10+CR R$ 5.440,14 12h Cascavel - PR 
1.2 Filiação: MÉDICO 24 horas . o 
13 Nacionalidade: [Lotação Inicial: CONSAMU, 12+CR R$ 10.880,29 24h Cascavel - PR À COMISSÃO ORGANIZADORA, EXAMINADORA/JULGADORA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
“4 Naturalidade: MÉDICO 12 horas 
aging - [Lotação Inicial: UPA 01+CR R$ 5.440,14 12h Marechal Cândido Rondon - PR 
1.5 Data de Nascimento: ; 
1.6 Estado Civil: MÉDICO 24 horas OME: 
[Lotação Inicial: UPA 03+CR RS 10.880,29 24h Marechal Cândido Rondon - PR [CARGO PRETENDIDO: 
Ã MÉDICO 12 horas DOCUMENTO: 
2. DADOS DE IDENTIFICAÇÃO [Lotação Inicial: HOSPITAL 01+CR R$ 5.440,14 12h Palotina - PR [TELEFONE: 
2.1 Carteira de Identidade e órgão expedidor: MÉDICO 24 horas 
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF: [Lotação Inicial: HOSPITAL 01+CR R$ 10.880,29 24h Palotina - PR Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiência, conforme previsto no Decreto Federal n.º 
2.3 Endereço Residencial: IMÉDICO 24 horas 3.298/1999 () Não () Sim 
2.4 Endereço Eletrônico: [Lotação Inicial: SAMU 01+CR RS 10.880,29 24h Quedas do Iguaçu - PR 
2.5 Telefone residencial e celular: CRE CADASTRO RESERVA Tipo da Deficiência: () Fisica () Auditiva () Visual () Mental ()Múltipla 


2.6 Outro endereço e telefone para contato ou recado: 


b) CRITÉRIO DE PONTUAÇÃO PARA FORMAÇÃO DO CURRÍCULO 


3 ANEXAR E RELACIONAR OS DOCUMENTOS A SEREM CONSIDERADOS PARA CRITÉRIO DE DOCUMENTOS PARÁ PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO VALOR MAIMO 
ia CS /CDADE: Pós Graduação Especialização 1.25 pontos/curso 25 Observação (se necessário): 
estrado L4 pontos/curso 14 
Pontuação declarada | Documentos para pontuação Experiência profissional, como Médico, na área de Medicina Intensiva, DL Sae a 
pelo candidato Urgência Emergência e/ou atendimento médico pré-hospitalar hospitalar. dis i ” 
Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou 
kxtracurricular. 
[Certificado de curso de Suporte Avançado à Vida no Trauma (ATLS), Suporte as / 12022 
vançado à Vida em Cardiologia (ACLS), Suporte Avançado à Vida em Pediatria | 1,25 pontos/curso 25 
PALS), Suporte à Vida no Trauma Pré-Hospitalar (PHTLS) e/ou Fundamentos de 
Suporte em Medicina Critica (FCCS) 
TOTAL 10,0 
<) PONTUAÇÃO MÍNIMA PARA CLASSIFICAÇÃO: 0,5 PONTOS Assinatura do candidato 


IV) MOTORISTA SOCORRISTA (Condutor de Ambulância) 


a) QUADRO DE VAGAS 


Emprego Público Vagas Salário Sorgo Horária Cidade 
a PN PP O PO PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES 


CRE CADASTRO RESERVA 


b) CRITÉRIO DE PONTUAÇÃO PARA FORMAÇÃO DO CURRÍCULO 


AVISO DE LICITAÇÃO 
DOCUMENTOS PARA PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO VALOR MÁXIMO 
EEE edu ear anita je Le EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 12/2022 


*Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. 02 pontosimês ão ' 
Tempo de serviço como Motorista Socorrsta em APH Rodoviário. 0,2 pontosimês 30 O MUNICIPIO de Coronel Domingos Soares torna público que fará realizar. 

*Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. »2 pl ú g p q , 
Tempo de serviço como motorista em outros estabelecimentos de Saúde (diferente de SAMU 


& APH Rodoviário) 01 pontosimês 10 às 09:00 horas do dia 26 de outubro do ano de 2022, na Avenida Araucária nº 


*Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. 


Local e Data. 


Tempo de serviço como motorista profissional (local diferente de estabelecimento de saúde) 


Assimatara do Candidato “AN ger pod ento perita podia estágio ureular ou extmeumiondar | (4 pontosinês to 3120 em Coronel Domingos Soares , Paraná, Brasil, TOMADA DE 
0, pentoscurso o PREÇOS, sob regime de empreitada por preço global, tipo menor preço, da(s) 
seguinte(s) obra(s): 


Participação em Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, 
Simpósios e Congressos, desde que relacionados com o cargo de inscrição (como participante 
e/ou ouvinte). 

*A data de início do evento dentro dos últimos cinco anos, contados da data de encerramento 


Quantidade | Prazo de 
Local do objeto e unidade de | execução 


GS medida (dias) 
Junto à Prefeitura Construção da 197,52 m? 180 


CONSAMU CONSAMU 101 1 
ANO O do período para entrega dos títulos. RSA Municipal Secretaria da 
*Certificados sem conteúdo especificado não serão pontuados, caso não se possa aferir a ” 
' : ; religio com 0 Gg Educação 
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Uma nova fase da campanha eleitoral 


“O pleito eleitoral de 2022 entra numa nova 
fase. Isso porque, inicia nesta sexta-feira, 
dia 07 de outubro, a propaganda eleitoral 
gratuita no rádio e na TV. A propaganda se- 
rá veiculada nas emissoras que operam em 
VHF e UHF, bem como nos canais de TV por 
assinatura administrados pelo Senado Fe- 
deral, a Câmara dos Deputados, as assem- 
bleias legislativas, a Câmara Legislativa do 
Distrito Federal ou as câmaras municipais. 
Deverão ser utilizados recursos de acessibi- 
lidade, como legendas em texto, janela com 
intérprete de Libras e audiodescrição sob 
responsabilidade dos partidos, federações 
e coligações. Agora, uma coisa é certa: será 
um horário eleitoral até, de certa forma, 
bem mais atrativo. Vamos voltar no tempo 
há alguns dias, quando o horário eleitoral 


gratuito estava em vigor antes do primeiro 
turno das eleições. Era uma verdadeira 'sa- 
lada”, já que eram exibidos candidatos de 
todos os cargos eletivos. Quem tinha mais 
tempo de programação até conseguiu levar 
ao ouvinte e ao telespectador um conteúdo 
de mais qualidade. Porém, já até menciona- 
mos neste espaço, em inúmeras situações, 
quem estava diante da tela da televisão para 
“contemplar” o horário eleitoral se depa- 
rou com uma tela azul com apenas uma 
frase anunciando que aquele espaço esta- 
va reservado ao horário eleitoral gratuito. 
Um desrespeito com o eleitor. Até porque, 
aquele espaço havia sido pago duas vezes 
com dinheiro público. E o candidato, ou a 
chapa, que usariam o espaço simplesmente 
não forneceu a peça que seria veiculada. 


Mas agora não. No segundo turno, o tem- 
po de propaganda é dividido igualmente 
entre os candidatos. E como no Paraná, a 
eleição para governador já foi definida com 
a reeleição de Carlos Massa Ratinho Junior, 
o tempo de propaganda eleitoral será ape- 
nas para os dois 'presidenciáveis”: o presi- 
dente Jair Bolsonaro (PL) e o ex-presidente 
Luiz Inácio Lula da Silva (PT). Os dois terão 
mais tempo para dialogar com seus elei- 
tores e até cativar que não destinou o voto 
para ambos no primeiro turno. Resta saber 
se ambos irão de fato oferecer propostas 
que despertem o interesse do ouvinte e do 
telespectador. Ou vão destinar esse pre- 
cioso tempo de propaganda eleitoral com 
“baixarias”. Fica a dica: o eleitor não quer 
baixarias... 


O sistema de votação foi o grande vencedor 
das eleições do último domingo 


Guilherme 
BARCELOS 


*Doutorando em Direito 
Constitucional pelo Instituto 
Brasiliense de Direito Público (IDP- 
DF), mestre em Direito Público pela 
Unisinos-RS, pós-graduado em 
Direito Constitucional (ABDConst) 
e em Direito Eleitoral (Verbo Jur.), 
graduado em Direito pela Urcamp- 
RS, membro fundador da Academia 
Brasileira de Direito Eleitoral e 
Político (Abradep) 


s eleitores foram às 

urnas em todo o Bra- 

sil para escolher, pa- 

ra Os próximos quatro 
anos, presidente da República, 
governadores, senadores, de- 
putados federais, estaduais e 
distritais. O evento do último 
domingo marcou o exercício da 
cidadania em sua feição eleito- 
ral, não apenas no ato de votar, 
mas no ato de ser votado. É no 
votar e no ser votado, não canso 
de referir, que a nossa democra- 
cia representativa encontra a sua 
conformação. 

Na eleição presidencial, sabe- 
mos todos, considerando que 
nenhuma das candidaturas ob- 
teve maioria absoluta, haverá 
segundo turno. Trata-se, a esse 
respeito, de uma escolha do le- 
gislador constituinte, no senti- 
do de exigir maior legitimidade 
popular ao presidente eleito. O 


segundo turno será no último 
domingo de outubro, dia 30. Aos 
eleitos, os nossos parabéns. E, 
quanto aos resultados eleitorais, 
paro por aqui. 

Não escreverei neste espaço 
sobre candidatos, eleitos ou não, 
vitoriosos ou não. Deixo o ponto 
para os bons analistas políticos 
que o país possui. De igual mo- 
do, adepto do sigilo como ga- 
rantia de liberdade, não abrirei 
os meus votos. Tampouco fa- 
rei prognósticos acerca do que 
ocorrerá daqui em diante. Se no 
Brasil até mesmo o passado é in- 
certo, o que dizer do futuro, tal 
como afirmou outrora um ex- 
-ministro de Estado. Escreverei, 
então, por outro lado, acerca 
daquele que, para nós outros, 
foi o maior vencedor do pleito 
do último 2 de outubro, isto é: o 
sistema de votação brasileiro, a 
urna eletrônica. 

O indivíduo, conforme con- 
sagrado nas Cartas de Direitos 
Ocidente afora, tem o direito de 
tomar parte no governo de seu 
país, diretamente ou por inter- 
médio de representantes livre- 
mente escolhidos. O indivíduo 
tem igual direito de acesso ao 
serviço público do seu país. A 
vontade do povo será a base da 
autoridade do governo repre- 
sentativo. E esta vontade será 
expressada em eleições perió- 
dicas e legítimas, por sufrágio 
universal, por voto secreto, me- 
diante processo que assegure a 


liberdade do voto. É exatamente 
aquilo que os norte-americanos 
chamam de free and fair elec- 
tions. 

Para que essa garantia se con- 
cretize, a democracia, na diná- 
mica da escolha da represen- 
tação, deve ter um sistema de 
votação que reflita fielmente a 
vontade do eleitor. Vale dizer: 
deve ser garantido que o voto 
dado será o mesmo voto com- 
putado. Surge aí, observada a 
exigência, o nosso sistema ele- 
trônico de votação (a urna ele- 
trônica), sob a administração da 
Justiça Eleitoral, instituição que 
presta um serviço de excelência 
ao Brasil, além de ser ou de re- 
presentar verdadeiro patrimô- 
nio histórico, edificado, aliás, a 
partir da Província de São Pedro, 
com vinculações diretas para 
com o belo castelo que repousa 
em Pedras e para com a figura 
do grande Assis Brasil. E o que 
vimos no fim de semana passa- 
do foi exatamente isto, um dia 
de eleição que transcorreu com 
normalidade, sem intercorrên- 
cias significativas, e uma apu- 
ração de votos que efetivamente 
espelhou a vontade do eleito- 
rado depositada livremente nas 
urnas eletrônicas. Gostemos ou 
não dos resultados, o voto dado 
foi o voto computado! 

Tenho lido muito sobre de- 
mocracia, direito e decisão 
judicial nos últimos tempos. 
Gosto de ler sobre história, de 


igual modo. Além de literatura, 
especialmente a partir da obra 
de Shakespeare. A rigor, estou 
procurando cumprir no curso 
do caminho (longo caminho, 
espero) aquilo que Marco Antô- 
nio Canto, ex-prefeito de Hulha 
Negra (RS) e meu amigo pes- 
soal, disse em uma das nossas 
conversas, com as quais sempre 
aprendo, aliás: “nossa missão 
talvez seja morrer menos igno- 
rantes”. E, notadamente quanto 
ao primeiro assunto, a ideia de 
“Forbearence”, consignada na 
obra “Democracia para quem 
não acredita”, de autoria do pro- 
fessor Georges Abboud, é dema- 
siado oportuna à realidade posta 
— respeito mútuo e preservação 
das eleições. 

A Justiça Eleitoral surgiu his- 
toricamente pela ideia de uma 
instituição apartada das forças 
políticas e, portanto, distante e 
imparcial, incumbida, assim, de 
administrar os nossos processos 
eleitorais. As competências fo- 
ram aumentando, é claro. Mas 
a gênese está aí. De tudo, então, 
que se passou no primeiro turno 
do pleito de 2022, digo sem te- 
mor: a Justiça Eleitoral, compos- 
ta por pessoas zelosas para com 
a causa pública e democrática, 
está de parabéns. O grande ven- 
cedor, no escrutínio corrente, 
foi o sistema de votação por ela 
gerido — seguro, transparente e 
garantidor da legitimidade dos 
resultados. 


O Foro de São Paulo 


Antenor 
DEMETERCO 


*Advogado. Foi desembargador e 
juiz eleitoral 


que a esquerda sabe 

e não conta. No ano 

de 1986, os negócios 

da família Castro com 
o tráfico de drogas iam muito 
bem. No ano de 1988 o líder co- 
munista russo da época Gorba- 
chev visitou os EUA, e foi aler- 
tado dos fatos. No ano seguinte, 
visitando Cuba, alteraram-se 
os acontecimentos, resultan- 
do desta visita o fuzilamento do 
general Arnaldo Ochoa. Pura 
enganação para mostrar que a 
família Castro não estava en- 
volvida no crime. As chamadas 
FARC, grupo narco-guerrilheiro 
colombiano, que controla o co- 
mércio de cocaína, tem sérios 
contatos no Brasil com o indiví- 


duo conhecido como frei Betto. 
Este era amigo do falecido Fidel 
Castro, e apresentou Lula a este. 
Ambos, Lula e Castro, fundaram 
o chamado Foro de São Paulo, 
cuja existência o primeiro sem- 
pre negou. Nesta organização, 
tem assento comunistas cuba- 
nos, petistas, venezuelanos, 
cocaleiros bolivianos, organi- 
zações criminosas, etc., todos 
com o objetivo de implantação 
de governos esquerdistas na 
América Latina. 

A Venezuela tem um papel 
relevante no mundo da dro- 
ga através do Cartel dos Sóis, 
integrado por militares de al- 
ta patente. O apelidado Pablo 
Escobar venezuelano, o gene- 


ral Hugo Carvajal, tem acerto 
com as FARC, organização que 
despeja toneladas de cocaína no 
Brasil. Este general delinquente 
afirmou que forneceu dinheiro a 
uma campanha petista anterior. 

Todas estas informações nun- 
ca desmentidas, se encontram 
no livro “O Foro de São Paulo” 
de Graça Salgueiro, hoje esgo- 
tado e raro. Partidos esquerdis- 
tas são necessários para 0 jogo 
democrático, mas envolvidos 
diretamente com o crime dei- 
xam de ser partidos políticos. 
A existência deste Foro de São 
Paulo foi mencionada no último 
debate presidencial e irritou e 
fez perder a estribeira o candi- 
dato oposicionista. 
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Propaganda eleitoral no rádio 
e |V recomeça nesta sexta 


S DOIS CANDIDATOS a presidente da República e os 

24 a governador que disputam o segundo turno das 

eleições podem retomar nesta sexta-feira (7) a propa- 

ganda eleitoral gratuita no rádio e na TV. A propaganda 
será veiculada nas emissoras que operam em VHF e UHF, bem 
como nos canais de TV por assinatura administrados pelo Senado 
Federal, a Câmara dos Deputados, as assembleias legislativas, a 
Câmara Legislativa do Distrito Federal ou as câmaras municipais. 
Deverão ser utilizados recursos de acessibilidade, como legendas 
em texto, janela com intérprete de Libras e audiodescrição sob 
responsabilidade dos partidos, federações e coligações. No se- 
gundo turno, o tempo de propaganda é dividido igualmente entre 
os candidatos. A propaganda será veiculada até o dia 28 de outu- 
bro, 2 dias antes da votação, marcada para 30 de outubro. Pelas 
normas eleitorais, a propaganda para presidente da República 
será veiculada na TV de segunda-feira a sábado, das 13h às 13h10, 
e das 20h30 às 20h40. No rádio, a propaganda para presidente vai 
ao ar de 7h às 7h10 e de 12h às 12h10. O primeiro a se apresentar 
será o ex-presidente Luiz Inácio Lula da Silva (PT), por ter obtido 
maior número de votos no primeiro turno. A partir daí é feita a 
alternância com o presidente Jair Bolsonaro (PL), que tenta a ree- 


leição e ficou em segundo lugar. 


SESA 

O médico Beto Preto (PSD) 
retornou ontem (6) ao cargo de 
secretário da Saúde do Paraná 
Ele havia deixado o comando 
da pasta no fim de março 
para concorrer ao cargo de 
deputado federal, sendo eleito 
no último dia 2. O decreto de 
nomeação foi assinado pelo 
governador Ratinho Junior 
(PSD) e já foi publicado no 
Diário Oficial do Estado. 
“Vamos dar continuidade aos 
projetos que iniciamos até o 
fechamento da gestão, com 
as ações da regionalização 

e, em especial, com ênfase 

ao programa de cirurgias 
eletivas Opera Paraná, com 
investimento de R$ 150 
milhões pelo Governo do 
Estado”, disse Beto Preto. “Nós 
começamos um trabalho que 
se tornou referência em todo o 
País e queremos encaminhar 
novas soluções até o fim do 
ano”. Ele substitui César 
Neves, que estava à frente da 
Secretaria desde então. Neves 
trabalhava com Beto Preto e 
ocupou a Chefe de Gabinete 
antes de ser secretário. Ele 
continuará na Sesa. 


Guarapuava 

Em Guarapuava, o Ministério 
Público do Paraná (MPPR) 
ofereceu denúncia criminal 
contra um vereador, cujo 
nome não foi revelado, e mais 
duas pessoas — a mulher e 
um irmão do agente político. 
O MPPR sustenta que os 

três seriam responsáveis 

por organizar um arranjo de 
“rachadinha” no legislativo, 
embolsando parte dos 
vencimentos de servidores 
vinculados ao gabinete do 
vereador, incorrendo assim 
nos crimes de associação 
criminosa, concussão, 
lavagem de dinheiro e 

coação no curso do processo. 
As investigações foram 
conduzidas pela 14º Subdivisão 
da Polícia Civil e o Núcleo 

de Guarapuava do Grupo 
Especializado na Proteção 

ao Patrimônio Público e no 
Combate à Improbidade 
Administrativa (Gepatria), no 
âmbito da Operação Moeda 
de Troca, com participação 
também da 7a Promotoria de 
Justiça da comarca. Conforme 
apurado, ao menos duas 
servidoras públicas foram 
coagidas, por quatorze vezes, 


a entregar ao vereador e sua 
esposa produtos alimentícios 
ou dinheiro, entre fevereiro 
de 2021 e abril de 2022, sob a 
ameaça de exoneração. 


Câmara 

O presidente da Câmara 

dos Deputados, Arthur Lira 
(PP-AQL), afirmou ontem 

(6) que a Casa deve votar em 
Plenário já na próxima semana 
projeto que torna mais rígida 

a legislação sobre institutos 

de pesquisas e pune essas 
empresas em caso de erros 
muito acima da margem de 
erro. Há vários projetos em 
tramitação na Casa que devem 
ser apensados em só texto. O 
relator dessa proposta ainda 
não foi definido. Lira disse 
ainda que pretende pedir ao 
presidente do Senado, Rodrigo 
Pacheco (PSD-MG), celeridade 
para aprovar a proposta 

entre os senadores. “Hoje a 
pesquisa perdeu credibilidade. 
Não podemos ter resultados 
tão díspares, com erros ou 
manipulações”, afirmou o 
presidente da Câmara. 


PM 

O governador Ratinho Junior 
(PSWD) anunciou ontem (6), 
em conjunto com o Comando- 
Geral da Polícia Militar do 
Paraná, novas promoções e 
progressões nas carreiras dos 
policiais militares. De acordo 
com as condições dos decretos 
assinados e as respectivas 
publicações das portarias da 
PM, 4.462 profissionais serão 
reconhecidos pelo governo 
com os avanços na carreira 
em todo o Paraná. “Esse é o 
reconhecimento do Governo 
do Estado a mais de 4 mil 
profissionais militares por todo 
o trabalho feito no combate 

à criminalidade. Esse bom 
serviço prestado pela nossa 
Polícia Militar faz com que ela 
seja, sem dúvida, a melhor 
polícia do Brasil”, afirmou 
Ratinho Junior. As promoções 
contemplam avanços nas 
carreiras de 874 militares, 
sendo 216 oficias e 657 praças, 
desde 10 de agosto, conforme 
os Decretos 12.304/22 e 
12.305/22. Já as progressões 
funcionais, que autorizam 

a mudança de postos e 
graduação dos militares, serão 
publicadas em Diário Oficial 
em Ato do Comando-Geral da 
PM. 
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A BONITA NICOLE SCHNEIDER, acadêmica de Medicina na 
Unioeste, fez aniversário ontem (dia 06). Ainda está em tempo de 
enviar cumprimentos. Parabéns! 


O ADVOGADO JAIR FONTANELLA, secretário de Cultura de Quedas 
do Iguaçu, onde reside há muitos anos, também esteve de aniversário 
esta semana, na segunda-feira (dia 03) 


e Perturbador 

Centenas de milhões de pessoas são expostas diariamente aos meios de 
comunicação manipulados por George Soros e pelas elites da Esquerda Ra- 
dical - é a maior audiência da história. A maioria das redes de televisão e 
jornais no Brasil e em todo o mundo, bem como os meios de comunicação 
social estão cada vez mais sob a censura e controle deles. Estão a trans- 
mitir, sem problemas, propaganda pró-aborto e pró-LGBTQ, conteúdos 
vergonhosos que ridicularizam Jesus e cristãos humilhantes, e mensagens 
a normalizar a ideologia de gênero. Um exemplo disto é o fato de ter sido 
incluído um casal de mães lésbicas na famosa série infantil “Porquinha 
Peppa”. Vídeos e posts embebidos em ideologia pró-aborto e LGBTQ es- 
palhados como fogo selvagem nos meios de comunicação social, com clips 
vistos milhões de vezes apenas no Yotube, Instagram, Facebook e Twitter. 


eGrande coisa... 

Sem medo de citar o nome de Lula, Simone Tebet - com 
inexpressiva votação - anuncia oficialmente seu apoio ao candidato 
no segundo turno: “Me omitir, seria desonrar minha trajetória 
política. Não anularei meu voto. Não votarei em branco. Há um 
Brasil a ser imediatamente reconstruído e reunido.” 


eChamas da vingança 

“Agora é oficial: Lula, Ciro e FHC juntos. A união 
Lu-Ci-Fer. O inferno tá aí, queima quem quer...” 
(Pedro Pôncio Ex- MST) 


ETU UTI 


ESPORTE CLUBE 


MANTOVANI TRAZ PARA CASCAVEL mais um grande espetáculo 
musical. A banda CPM 22 é um dos grupos mais importantes do cenário 
hardcore nacional. Influenciados pelo punk rock e hardcore, conquistaram 
o estilo desde a sua formação há 26 anos. O show será no dia 21 de 
outubro, no Clube Tuiuti, às 22 horas e os ingressos para área vip, pista, 
mesas bistrô e camarotes já estão à venda. Site- mantovanipromocoes. 
com.br 

Informações telefone 99972-1426. 
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Foz do Iguaçu ganha novos voos 
nacionais e internacionais 


sÓ principal destaque é a ligação com Montevidéu, no Uruguai - 
as passagens, inclusive, já são comercializadas pela empresa. Além 
disso, a companhia vai incrementar a malha nacional com rotas 
para Recife, Natal, Salvador, Porto Seguro, Maceió, Porto Alegre e 


Campinas. 


O plano de expansão foi confirmado durante reunião de executivos 
da aérea com o governador Carlos Massa Ratinho Junior. O 
encontro, em setembro, ocorreu no Palácio Iguaçu. “O Governo do 
Estado investiu fortemente na infraestrutura da cidade justamente 
para atrair mais visitantes, ajudando a impulsionar a economia de 
Foz e toda a região Oeste. A pista do aeroporto foi ampliada para 
receber voos internacionais e agora a Rodovia das Cataratas está 
sendo duplicada”, comenta o governador. 


MARCO DAS TRÊS FRONTEIRAS: um dos! mais belos visuais no 


encontro das águas e de países 


VÁRIAS ROTAS serão operadas pela Azul no estado 


eMontevidêu 

Os voos para a capital 
uruguaia, explicou o vice- 
presidente de Relações 
Institucionais da Azul, Fábio 
Campos, começam a operar 
a partir de 20 de dezembro. 
O de estreia partirá de Foz do 
Iguaçu às 12h55, com chegada 
em Montevidéu prevista para 
as 14h55. No sentido inverso, 
o voo decola de Montevidéu 
às 15h55, com pouso estimado 
na cidade paranaense às 
17h55. “É uma expansão da 
operação da Azula partir de 
Foz do Iguaçu, com foco no 
aprimoramento turístico. Foz 
e Montevidéu são cidades 
que possuem diversas 
oportunidades de passeios 

e que agradam os mais 
diferentes perfis de clientes. 
Vamos aumentar, e muito, a 
nossa malha, conectando o 
Paraná com mais da metade 
das capitais do Nordeste”, 
disse o executivo. 


eNacional 

Paralelamente, para atender 

a demanda da alta temporada 
(verão, celebrações de fim 

de ano e férias escolares), 

a companhia vai ampliar a 
oferta de voos partindo de 
diversas cidadess paranaenses. 
Cascavel, Curitiba, Foz do 
Iguaçu, Londrina e Maringá 
ofertarão voos diretos para 
Maceió (AL), Natal (RN), Porto 
Seguro (BA), Recife (PE) e 
Salvador (BA), além de Porto 
Alegre (RS). De acordo com a 
companhia serão ofertados, ao 
todo, 224 voos diretos saindo 
destas cidades do Estado. A 
nova malha vai funcionar, 
inicialmente, entre 16 de 
dezembro de 2022 a 29 de 
janeiro de 2023. 


eCopa Airlines 

Além disso, o Governo 

do Estado intensificou os 
entendimentos com a CCR 
Aeroportos (administradora 
dos aeroportos internacionais 
de Curitiba e Foz do Iguaçu) e 
Copa Airlines para ampliar a 
oferta de voos internacionais 
no Paraná. O planejamento 


prevê a implantação de rotas 
ligando Curitiba e Foz do 
Iguaçu aos Estados Unidos por 
meio da Cidade do Panamá, 
sede da operadora de voos. A 
reunião também ocorreu em 
setembro, no Palácio Iguaçu, 
e contou com a presença do 
governador; da gerente de 
Planejamento de Frotas e 
Redes da Copa Airlines, Maria 
Augustina Toso; e da gerente 
de Negócios Aéreos da CCR, 
Graziela Delicatto. 


eParceria 

O desenvolvimento do projeto 
é dividido. O Estado, em 
parceria com as prefeituras, 
fica encarregado de divulgar 
os atrativos locais no Exterior, 
priorizando a América do 
Norte e Caribe. A intenção é 
que, por meio da publicidade, 
mais estrangeiros busquem 

o Paraná como destino de 
lazer ou de negócios. A CCR 
Aeroportos, por sua vez, daria 
apoio logístico e estrutural. 
Foz do Iguaçu recebeu 
diversas obras nos últimos 
anos. Houve ampliação 

da pista do Aeroporto 
Internacional de Foz do Iguaçu 
e modernização do terminal, 
aumentando a capacidade de 
atendimento em 57%. Outras 
melhorias foram a duplicação 
da via de acesso ao aeroporto 
e a implantação de ciclovia, 
concluídas em outubro de 
2020. 


eFomentar 

Também com o objetivo de 
fomentar o turismo por meio 
da ampliação da infraestrutura 
disponibilizada aos visitantes, 
começou no fim de setembro 
a obra de duplicação da BR- 
469, em Foz, mais conhecida 
como Rodovia das Cataratas. 
O trecho liga o aeroporto 

da cidade ao setor hoteleiro 

e também às Cataratas do 
Iguaçu, principal atração 
turística do município. 

O investimento é de R$ 
129.663.982,03. O prazo de 
execução é de 18 meses, com 
previsão de entrega para o 
primeiro semestre de 2024. 
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